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Resumo:

Diante das mudancas no mundo do trabalho, este artigo® tenta construir um perfil
do pintor de paredes informal da construcdo civil do municipio de Abaeté/MG
articulando suas dimensdes especificas com as dimensdes do sistema capitalista
sob a perspectiva marxista. O estudo, ndo sé retrata algumas singularidades do
pintor informal, mas também evidencia a precarizacdo das relacées de trabalho
consubstanciadas na violacdo de direitos, na falta de representacdo sindical e na
existéncia de contratos de trabalho paralelos fundamentados na transgressao da
legislagdo trabalhista.
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Abstract:

This article attempts to build a profile of house painter informal construction civil
municipality of Abaeté/MG articulating dimensions with their specific dimensions
of the capitalist system from the perspective Marxist. The study, in some pictures
singularities of the informal painter, but also highlights theprecarious employment
relationships workembodied in violation of rights, lack of union representation, the
existence of employment contracts grounded in the transgression of the parallel
labor laws.
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Introdugao

Na contemporaneidade, as mudancas ocorridas no mundo do trabalho a partir dos
anos 1970, causadas principalmente pelo advento do neoliberalismo e do processo de

reestruturacdo produtiva, desdobraram-se no desemprego estrutural, na expansao do
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trabalho informal®> e na precarizacdo das rela¢gdes de trabalho afetando “[...] a
materialidade e a subjetividade do ser que vive do trabalho [...]” (ANTUNES, 2000, p. 149)
e, consequentemente, abalando a classe trabalhadora que se torna mais heterogénea,
fragmentada e complexa (ANTUNES, 2000, p.170).

No Brasil, essas mudancas também afetaram o municipio de Abaeté /MG> causando a
precarizagao das relagdes de trabalho perceptivel no trabalho informal presente no cotidiano
da cidade, principalmente na construcdo civil. No entanto, a inexisténcia de pesquisas ou
estudos acerca do trabalho informal® na construgdo civil de Abaeté que revelem a
dimensdo real do problema dificulta a construgao de estratégias sociais, econGmicas e
politicas para a reversdo ou amenizacdo da precarizacao das condi¢des de trabalho desse
segmento. Por isso, Abaeté, bem como os demais municipios de pequeno porte,
necessitam de pesquisas que desvelem a realidade social compreendendo as suas
peculiaridades dentro dos movimentos globais sob a dire¢cdao da racionalidade capitalista.
Nessa direcdo, este estudo, ndo sé tenta construir um perfil do pintor de paredes que
atua na informalidade na construcdo civil da cidade de Abaeté, mas também busca, ao
mesmo tempo, destacar as relacdes e articulacdes do trabalho informal do pintor de
paredes com as mudangas no mundo do trabalho considerando, neste caso, que o
especifico (trabalho informal) conserva suas particularidades diante do geral (sistema
capitalista), uma vez que faz parte do todo e suas multiplas dimensées interagem com o
geral, mas ndo constitui a totalidade em si.

Levando em consideracdo isso, a pesquisa de campo que deu origem a este artigo foi
realizada no periodo de 05/08/2010 a 10/09/2010 com 10 (dez) pintores de paredes inseridos
no setor informal da construcdo civil do municipio de Abaeté-MG. A pesquisa foi qualitativa e

quantitativa, assim sendo os dados foram auferidos por meio de um questionario misto

2 Segundo Tavares (2004, p. 27) o “[...] relatdrio sobre Emprego no Mundo [BIT/1998-99] assinala que nos
paises em desenvolvimento a maioria dos empregos novos sdo criados no setor informal, que ja ocupa
aproximadamente 500 milhdes de pessoas.”

o municipio de Abaeté estd localizado no estado de Minas Gerais (MG), Brasil, especificamente no centro-
oeste mineiro. Segundo o IBGE (2010) a cidade possui 22.690 habitantes. O nome da cidade foi “[...]
retirado do rio que afluia ao municipio e servia de designagdo para aqueles que margeavam a area do Sao
Francisco, desde o rio Bambui até Paracatu, regido conhecida como os sertées do Abaeté-MG” (NORONHA
apud MIRANDA; NOGUEIRA, 2008, p. 25).

* Mesmo o trabalho informal n3o se configurando como um fenémeno novo no mundo do trabalho ainda
ndo se observa a inexisténcia de um consenso entre os estudiosos do tema, principalmente, no que se
refere a definicdo conceitual de informalidade. Diante disso, esse trabalho ndo tem a pretensdo de resolver
a polémica que perpassa o conceito de informalidade, mas somente contribuir para a reflexao do tema.
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contendo 10 (dez) perguntas fechadas e 2 (duas) abertas. Os entrevistados foram
selecionados pelo tempo de experiéncia profissional na drea, assim sendo foi aplicado um
questiondrio estruturado aos pintores com mais de cinco 5 (cinco) anos no setor informal da
construcao civil. Os dados foram analisados com base na teoria Marxista®. E importante
salientar que durante a pesquisa ndo foi constatada a existéncia de dados concretos ou
pesquisas no municipio que definam o nimero aproximado de pintores existentes na cidade.

Posto isso passo a analise dos dados da pesquisa.

Desemprego

Embora, na cidade de Abaeté-MG predomine pequenas e médias empresas e a
atividade agropecuaria tenha a maior expressividade na economia local, observa-se que a
economia e a vida social do municipio sdo afetadas pelas mudan¢as no mundo do
trabalho desencadeadas pelo processo de reestruturacdo produtiva e o advento do
neoliberalismo® sob a direcdo do capital na medida em que “o modo de produgdo da vida
material condiciona o processo da vida social, politica e espiritual” (MARX apud
HARNECKER, 1971, p. 133). Nessa concepc¢ao, o desemprego decorrente, principalmente
desses dois processos, também faz parte do cotidiano do municipio que por sua vez faz
da atividade informal do pintor de paredes na construcao civil uma possivel alternativa de
sobrevivéncia diante do desemprego e do processo de “desproletarizacdao do trabalho
industrial fabril.” (ANTUNES, 2000, p. 47).

Segundo a pesquisa, 70% dos pintores entrevistados apontaram o desemprego

como a principal causa para sua insercao no setor informal como pintor de paredes na

> Harnecker (1971, p. 134) afirma que: “A concepgdo materialista da histdria parte do principio de que a
produgdo e, junto com ela, o intercambio de seus produtos, constituem a base de toda a ordem social, que
em toda sociedade que se apresenta na histdria, a distribuicdo dos produtos e, com ela, a articulagdo social
em classes ou estamentos, orienta-se pelo que se produz e como se produz, assim como pelo modo como
se troca o produto.”

® 0 advento do neoliberalismo, que possui carater mais politico, nasce nos anos 1940 se afirmando nos anos
1970 quando o sistema econOmico capitalista entra em crise econdmica (ANDERSON apud SADER, 1995, p.
10). As politicas neoliberais preconizam um Estado minimo no sentido de gastar o minimo com politicas
sociais e o minimo de intervengdo estatal na esfera econdmica (ANDERSON apud SADER, 1995, p. 14-15).
Por outro lado, o processo de reestruturagdo produtiva, que possui natureza mais econémica, surge em
resposta, segundo Antunes (2001), a crise estrutural do sistema capitalista evidente na queda da taxa de
lucro, esgotamento do modelo de producdo taylorista e fordista, hipertrofia da esfera financeira, maior
concentracdo de capitais, crise do Welfare State e incremento acentuado de privatizacdo (ANDERSON apud
SADER, 1995, p. 29-30).
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construcdo civil do municipio de Abaeté. Alguns desses pintores informais como Rogério’ (45
anos) e Marcos (47 anos) trabalhavam antes em uma empresa chamada CAF, mas foram
demitidos nos anos 1990 quando a empresa terceirizou o setor no qual trabalhavam. Paulo (47
anos), irmao de Rogério e Marcos, trabalhava em uma pequena fabrica de tijolos do pai que foi
fechada devido a perda de competividade no mercado local e, consequentemente, perda de
mercado para outras empresas maiores. Mateus (36 anos) e Renato (34 anos) trabalhavam
como vaqueiros na zona rural. O primeiro trabalhava em um pequeno sitio do pai ficando
desempregado ao mudar para a cidade e o segundo ao pedir demissao do emprego para
buscar melhores condi¢cdes de trabalho e vida na zona urbana. Enquanto o desemprego
vivenciado por Sebastido (19 anos) e André (21 anos) tem como origem a dificuldade de
inser¢cao no mercado formal causado pela baixa capacidade da esfera de producao criar novos
empregos. Em ambos os casos o trabalho informal como pintor de paredes surgir como
alternativa a exclusdo do mercado formal de trabalho que s6 pode ser pensada, a fim de
elucidar as bases materiais do desemprego estrutural, a partir das mudancas no mundo do
trabalho.

Por outro lado, 20% dos entrevistados se inseriram no mercado informal por opcao
pessoal. Trabalhavam antes nos respectivos empregos: Gilmar (33 anos) era seguranga no
Banco do Brasil e Renato (32 anos) trocador de 6nibus. O primeiro em uma conversa
informal relatou que pediu demissdo por causa do baixo saldrio e da rotina que
considerou chata e estressante, pois ficava o dia todo em pé, sem fazer nada, olhando as
pessoas irem de um lado para o outro. J& Renato afirma ter mudado de servico em
decorréncia do baixo salario e da rotina cansativa.

Nesse caso, a insatisfagdo com o emprego cooperou para que mudassem de darea
de trabalho, na medida em que no modo de producdo capitalista o “[...] trabalho no qual
o homem se exterioriza é um trabalho de auto-sacrificio, de mortificacdo” (MARX, 2004,
p. 83), ao invés de ser fonte de satisfacdo, afirmacdo e desenvolvimento do ser humano.
Por isso migraram do mercado formal para o mercado informal no @mbito da construcao
civil em busca de certo grau de satisfacdo pessoal, autonomia, liberdade e melhoria

salarial. Contudo, mesmo que o setor informal seja de alguma forma regido por uma

7 m . ~ . s . . . . ~
Todos os nomes utilizados aqui sao ficticios para resguardar a identidade dos entrevistados que nao
quiseram que seus nomes fossem divulgados.
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légica distinta do sistema de assalariamento, o trabalho do pintor informal estd
condicionado, em dltima instancia®, ao modo de producgao capitalista. Sendo assim, nao
foge a légica do trabalho enquanto auto-sacrificio, ja que “o trabalhador sé se sente, por
conseguinte, e em primeiro lugar, junto a si [quando] fora do trabalho e fora de si
[quando] no trabalho” de modo que o trabalho para o pintor informal “ndo é [...] a
satisfacdo de uma caréncia, mas somente um meio para satisfazer necessidades fora
dele.” (MARX, 2004, p. 83).

Apenas um dos entrevistados apresentou motivo diferente para sua insergdao no
mercado informal como pintor. Nas palavras de Tiago (20 anos) o motivo é assim
colocado: “meu pai me obrigou a trabalho porque tava vagabundando na escola”. Nesse
caso, observa-se que o pai utilizou o seu poder para coagir o filho a inser¢do precaria no
mercado informal. E importante destacar que o filho foi forcado a trabalhar para o
proprio pai. Isso serd visto mais adiante quando abordaremos as relagées familiares que
permeiam o fazer do pintor informal da construcao civil em Abaeté.

Concordamos aqui que o pintor informal possui um pouco mais de liberdade e
autonomia que alguns trabalhadores formais, seja pela quase inexisténcia da figura do
patrdo, hierarquia flexivel e menos rigida dentro do processo de produc¢do do servigo de
pintura ou pela quase inexisténcia de vinculos impessoais e meramente de mercado entre
o pintor informal/patrdo e o pintor informal/trabalhador. No entanto, “o trabalho arduo é
eufemisticamente confundido com ‘empreendimento’, as virtudes da independéncia com
‘liberdade’ e o trabalho por conta-prépria como ‘realizacdo pessoal’”” (MALAGUTI apud
TAVARES, 2004, p. 44) criando falsos valores que ao serem defrontados com a realidade
concreta se esvaziam de sentido.

O que foi exposto acima nos leva a pensar que as caracteristicas do setor informal
propiciam a introducdo do trabalhador na construcdo civil do municipio de Abaeté como
pintor de paredes seja em op¢dao ao desemprego, seja por opg¢dao pessoal ou outro
motivo. Entre essas caracteristicas chamo a atencdo aqui para a facilidade de acesso a
atividade, mercado desregulamentado, qualificacdo profissional adquirida fora dos

sistemas oficiais de formacao e o emprego de tecnologia que privilegia o recurso a mao-

8 . sye VT . ) ..
Para Engels (apud HARNECKER, 1971, p. 96) “o desenvolvimento politico, juridico, filosofico, religioso,

literdrio, artistico etc, descansa no desenvolvimento econémico. Mas todos eles também repercutem uns

sobre os outros e sobre a base da necessidade econ6mica que se impde sempre, em ultima instancia.”
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de-obra (CACCIAMALI, 1983, p. 31). Essa ultima caracteristica contribui para que a
construcgao civil de Abaeté crie muitos postos de trabalho e, consequentemente, absorva
um grande numero de trabalhadores excluidos de outras esferas da producdo capitalista.
No entanto, o trabalho na construgdo civil, particularmente o trabalho do pintor, é

marcado pela precarizacdo das relacées de trabalho como pode ser visto adiante.

Idade

Na era da mundializagdo do capital, as metamorfoses no mundo do trabalho que
afetam paises centrais e paises periféricos, também atingem, mesmo que em menor grau
ou intensidade, as pequenas cidades, como se observa na pesquisa que indica no
municipio de Abaeté um processo que “[...] exclui os mais jovens e os mais velhos [...]”
(ANTUNES, 2000, p. 50) do mercado de trabalho formal.

Nesta linha de raciocinio, os trabalhadores mais velhos, com mais de quarenta
anos, representam 30% dos entrevistados e, uma vez desempregados, raramente
conseguem se qualificar para uma reinsercdo no mercado de trabalho (ANTUNES, 2000,
p. 283) engrossando assim, como evidencia a pesquisa, a fileira dos trabalhadores
informais. Enquanto, por outro lado, os jovens9 (18 a 28 anos) que representam 30%
dos entrevistados, inseriram-se no mercado de trabalho informal pela baixa capacidade
da esfera produtiva de absorver esse contingente de mao-de-obra emergente devido a
introducdo de novas tecnologias poupadoras de mao-de-obra na esfera produtiva,
reestruturacao produtiva, neoliberalismo, enfim, a meta do capital consiste em obter
lucro e ndo, ao contrario, criar novos empregos.

O outro grupo de entrevistados, compreendido entre o grupo de jovens e idosos,
gue representam 40% do total, podem ser pensados a partir dos dois extremos, ja que
alguns foram excluidos do mercado de trabalho formal e, em alternativa ao
desemprego, se inseriram como pintores informais na construcao civil, enquanto outros
se inseriram nesse mercado ainda na juventude, permanecendo até os dias atuais. Entre

estes, alguns ja exerceram outras atividades no mercado formal, mas por “opcao

? Apesar desse estudo ndo ter como foco o trabalho infantil na construcgdo civil de Abaeté cuja pratica
priva criancas e adolescentes do desenvolvimento social, psicoldgico, mental, e rouba a sua infancia, tal
trabalho se encontra também presente nesse setor econémico, principalmente, nas atividades de pintor
e eletricista por serem consideradas menos penosas.
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pessoal” ou desemprego retornaram a antiga profissio de pintor. Nesse caso a
reinsercao do ex-pintor na producdao do servico de pintura é facilitada pela sua
experiéncia profissional na area, ja que o trabalho do pintor de paredes exige certa

qualificagdo profissional, como veremos a seguir.

Escolaridade

Conforme a pesquisa, 60% dos entrevistados possuem somente o ensino primario,
20% o ensino fundamental e 20% estao concluindo o ensino médio. Esses dados indicam
gue o baixo grau de escolaridade dos pintores informais colabora de alguma forma, ndo
sé para a sua introdugdao no setor informal, na medida em que um alto grau de
qualificacdo profissional constitui requisito bdsico para a insercdo no centro da producao
capitalista, mas também para a sua permanéncia nessa atividade, uma vez que a baixa
escolaridade dificulta a mobilidade ou transi¢do da periferia da produgao capitalista para
0 seu centro, bem como para a esfera da circulagao de mercadorias ou financeira.

Portanto, na atualidade pensar a insercao do trabalhador no mercado de trabalho
central ou periférico é refletir acerca da qualificacdo da mao-de-obra e, deste modo, do
grau de escolaridade do trabalhador, visto que a qualificagdo profissional em nossa
sociedade, geralmente é adquirida por meio da educacdo em centros oficiais de educacdo
e formacao profissional.

Contudo seria ingenuidade explicar a informalidade proveniente da atividade do
pintor na construcao civil do municipio de Abaeté somente pelo viés da qualificacao
profissional. Isso seria ignorar as bases materiais desse processo, ou seja, as mudancas no
mundo do trabalho que provocam o desemprego estrutural, a expansao da informalidade
e a precarizacao das rela¢cdes de trabalho, assim como desconsiderar a existéncia de
trabalhadores qualificados no setor informal. Assim sendo, o baixo grau de escolaridade
dos pintores informais ndao deve ser aqui entendido como uma determinante para a sua
insercdo no setor informal, mas somente um dos fatores que colabora para tal.

A nao exigéncia de um alto grau de escolaridade para o exercicio do oficio de pintor
facilita a introducdo no setor informal uma vez que essa atividade, ao contrario das atividades
desempenhadas no centro da producdo capitalista, ndo exige qualificacdo profissional

adquirida em instituicdes oficiais de formag¢do nem um alto grau de escolaridade. Geralmente,
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a qualificacdo profissional no setor informal é adquirida fora dessas instituicées (CACCIAMALI,
1983, p. 31). Tal qualificagdo, na construgao civil do municipio de Abaeté, é adquirida, na
maioria das vezes, de duas formas, isso ndo quer dizer que ndo haja outras formas de
adquiri-la, contudo sdo estas as formas de praxe.

Na primeira, o trabalhador apropria-se de alguns conhecimentos basicos de
pintura, como preparar as paredes, rolar tinta e recortar com tinta a parede, pintando a
sua prépria casa, a de um parente ou vizinho, e recebendo em alguns casos orientacoes
ou dicas de um pintor profissional. Muitas vezes esse “pintor amador” de final de semana,
ao ficar desempregado por algum motivo insere-se na construgao civil como ajudante de
outro pintor ou como pintor informal/patrdo. Quando participa da producdo do servico
de pintura como pintor informal/patrdo, tende a forcar o preco médio do servico de
pintura para baixo, visto que geralmente para conquistar clientela e se manter no
mercado necessita trabalhar abaixo do preco médio cobrado.

A outra forma consiste em tornar-se ajudante de pintor de paredes profissional.
Nessa situagdo, o pintor profissional ensina a seu ajudante, geralmente alguém da familia,
os conhecimentos de pintura necessarios para realizacdo do servico, isto é, pintar
determina construcdo. O ajudante, por meio da orientacdo, observacdo e da pratica
cotidiana, aprende o passo a passo do servico de pintura. O tempo de duragdo da
aprendizagem, ou seja, o tempo para passar de ajudante’® a pintor profissional varia de
pessoa para pessoa. Alguns nunca deixam de ser ajudantes seja por dificuldade de
aprendizado, dificuldade do pintor em ensina-lo ou desinteresse.

Embora, o processo de produgdo do servigo de pintura informal seja fragmentado
em partes ou operacgOes, isso ndo impede “[...] que o trabalhador apreenda todo o
processo que origina o produto final ou determinado servico” (CACCIAMALI, 1983, p. 32).
No entanto, o pintor informal domina somente o processo de pintura, ou melhor, parte
do processo de producgao da construcao civil, marcado pela fragmentac¢ao do trabalho.
Nesse sentido, na construcdo civil, o produto final ou a obra acabada (casa, edificios e

outras) resulta do trabalho coletivo que combina os diferentes trabalhos: pedreiro,

%0 ajudante de pintor é considerado aqui, do ponto de vista do conhecimento, como o trabalhador que
esta em fase de aprendizado ou domina apenas parte do processo de producdo dos servicos de pintura,
enquanto o pintor profissional domina todo o processo e, por isso seria o instrutor do ajudante. No
entanto, do ponto de vista dos meios de produgdo um pintor profissional pode participar na producédo dos
servigos de pintura como ajudante, como pode ser observado pela pesquisa.
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eletricista, pintor, servente de pedreiro e outros que compdem o processo de producdo
da construgao civil. Logo, a divisdo técnica e social do trabalho e, consequentemente, a
especializacdo presente em outros ramos da producdo capitalista, também, estd presente
na construcgao civil. Além disso, observa-se nesse processo de producdo, a divisdo entre
planejamento e execucdo tipica do Taylorismo (PINTO, 2007, p. 37), na medida em que os
engenheiros e arquitetos planejam ou projetam a constru¢dao, enquanto os demais
trabalhadores da construcdo civil excutam o projeto, isto é, constroem as obras
projetadas.

Ainda, do ponto de vista da divisdo do trabalho o saber profissional do pintor
informal sustenta uma micro-divisdo do trabalho no seio da prépria producdo do servico de
pintura na medida em que aquele que domina o conhecimento de todo o processo de
producdo do servico de pintura é considerado pintor e, por conseguinte, aufere um valor,
em termos de salario, superior ao auxiliar ou aprendiz, que ainda estd em fase de
aprendizagem ou qualificacdo profissional. Esse saber que estabelece hierarquia e certo
controle sobre o processo de pintura, também, cria condi¢Ges favoraveis para o trabalho
autébnomo ou “um biquinho [depois do horario de trabalho] para pintar, para tirar um
extra” como diz um dos entrevistados.

Além disso, esse saber profissional possibilita ao pintor informal certa autonomia em
termos de organizac¢do do trabalho no seio do processo de producdo do servigo de pintura. No
entanto, essa autonomia é restrita, ja que sé existe em termos de intensificagdo do trabalho,
uma vez que a liberdade de organizacdo do trabalho acontece dentro de determinadas
circunstancias condicionadas a ldgica capitalista, bem como circunstancias pré-definidas pelo
pintor informal/patrdo. Mesmo no caso do pintor informal ser um trabalhador auténomo,
isto é, patrdo/empregado, esse ainda ndo possui total autonomia no ambito do processo de
producdo do servico de pintura, na medida em que tem liberdade apenas para organizar o
trabalho, cabendo ao cliente definir as cores da construgao, o tipo de pintura do imével e
outras coisas, o que faz dele um suposto “patrao” tempordrio que restringe a sua autonomia.

No entanto, em termos de poder de negociacdo de melhores condicGes de

trabalho, esse saber demonstra-se ineficiente ja que ndao permite superar a precarizacao

1“0 trabalhador auténomo é a pessoa fisica que presta servico habitualmente por conta prépria a uma ou mais
de uma pessoa, assumindo os riscos de sua atividade econémica” (MARTINS apud BOSCO, 2006, p. 90).
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das relacées de trabalho do pintor informal na construcdo civil de Abaeté e,
consequentemente se afirmar no cotidiano social como um mecanismo de pressao e
poder na luta por melhores condi¢des de trabalho e vida diante das mudancas no mundo

do trabalho.

Formas de Participagao na Produgao do Servico de Pintura

Dos pintores informais entrevistados 90% participam da produc¢do do servico de
pintura como trabalhador ao venderem a sua forga de trabalho para um cliente ou pintor
informal/patrdo. Enquanto 10% dos entrevistados participam como pintor
informal/patrdo que além de administrar os seus negécios, também atua de forma direta
na producao.

Os pintores informais que vendem a sua forca de trabalho a um pintor
informal/patrdo além de estarem a margem do sistema de protecdo social e
previdenciario, uma vez na informalidade, também estdo sujeitos a exploracdo capitalista,
visto que o pintor informal/patrdo se apropria do trabalho excedente ou mais-valia
produzida pelo pintor informal/trabalhador. No entanto, mesmo extraindo mais-valia,
substrato do lucro capitalista, do pintor informal/trabalhador, que geralmente é alguém
da familia como veremos mais na frente, ndo consegue acumular capital ja que “[...]
vende seus servicos ou mercadorias e recebe um montante de dinheiro que é utilizado,
principalmente, para consumo individual e familiar e para manuten¢do da atividade
econdmica” (CACCIAMALLI, 1983, p. 31).

Por outro lado, esses pintores, que representam 10% do total dos entrevistados,
por possuirem alguns meios de producdo, participam na producao do servico de pintura
como patrdo/empregado explorando um ajudante ou a m3o-de-obra familiar. Nesse
sentido, Cacciamalli (1983) afirma que o produtor informal é o dono dos instrumentos de
trabalho ou do estoque de bens necessarios para a realizagdo do seu trabalho e insere-se
na produg¢do como patrdo/empregado. O fato de explorar seus ajudantes via apropriacdo
do trabalho excedente possibilita-lhe auferir uma renda mensal um pouco maior como
veremos a segulir.

Porém, n3o se pode afirmar que somente a posse de instrumentos de trabalho

necessarios para o seu trabalho, ou seja, as ferramentas como rolo de 13, pincel,
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desempenadeira de aco, escova de aco, escada, compressor e outras sejam suficientes
para o pintor informal tornar-se um patrao e empregar alguém da familia ou um ajudante
e, por conseqliéncia, explora-lo. Esses sdo necessdrios no processo de producdo do
servigo de pintura, mas somente enquanto meios utilizados pelo trabalhador para atuar
sobre determinada matéria-prima*? (casa, prédio, e outras construcdes) produzindo
determinado produto final, isto é, determinada construgao pintada. Sem a matéria-prima
sdo apenas ferramentas que nada produzem ou transformam.

A matéria-prima, no entanto, pertence a outro, isto é, um cliente, e sé |he aparece
quando esse contrata o servico de pintura, jd que o pintor informal/patrdo vende no
mercado sua forca de trabalho disfarcada em forma de prestacdo de servico. Seguindo
esse raciocinio, a posicdo seja de explorador ou explorado, ocupado pelo pintor informal
dentro do processo de producdo do servico de pintura na construcdo civil dependerd
muito mais da contratacao do servico por determinado cliente, ou seja, da capacidade do
pintor informal de obter e manter certa clientela, que necessariamente da posse das
ferramentas de trabalho que, geralmente, apresenta valor pecunidrio irrisério. Por isso,
todo pintor informal que vende a sua forca de trabalho para outro pintor informal é um
patrdo/empregado em potencial e, nesse sentido, todo patrdo/empregado é um
trabalhador em potencial.

Contudo, o simples fato do pintor informal/patrdo possuir algumas ferramentas e
uma clientela que permite, algumas vezes, explorar um ajudante nao é suficiente para
fazer dele um capitalista ou microempresario®® como quer a midia acritica, pois o fato de
possuir alguns meios de produc¢do “[...] que lhe possibilita oferecer ocupagdes a outras
pessoas, fazendo dele um empregador, ndo faz necessariamente daqueles meios capital,
nem do sujeito um capitalista.” (TAVARES, 2004, p. 31).

O mito do microempresario, nessa linha de pensamento, ndo suporta uma analise
critica, mesmo que no cotidiano do pintor informal um pouco de flexibilidade no horario

de trabalho juntamente com o fato de receber pelo servico prestado, e a quase

2 conforme Marx (1994) o processo de trabalho pelo qual o homem produz valores-de-uso é constituido
por trés elementos: “[...] 1 a atividade adequada a um fim, isto é, o proprio trabalho; 2 matéria a que se
aplica o trabalho, o objeto de trabalho; 3 os meios de trabalho, o instrumento de trabalho” (MARX, 1994, p.
202).

3 Conforme Tavares (2004, p. 111) “[...] embora, se dé destaque as experiéncias bem sucedidas, n3o se
pode esconder que, no Brasil, aproximadamente 50% dos pequenos negdcios fecham suas portas antes de
completar um ano de vida, demonstrando que a pratica nega o otimismo do discurso.”
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inexisténcia da figura do patrdo, engendre a fantasia de independéncia e liberdade,
substrato do sentimento de microempresario a margem da exploragao capitalista. Na
verdade, o pintor informal/patrdo conserva a sua condi¢do operaria ao necessitar vender
a sua forca de trabalho no mercado, embora mascarada em forma de prestacdo de
servigo. Além disso, as vezes o seu trabalho se estende aos feriados e domingos, bem
como estd sujeito a exploragao capitalista quando contratado por uma empresa do setor
da construcdo civil. Tudo isso faz dele um trabalhador, mesmo que o processo de
alienacdo o faga criar uma auto-imagem enquanto microempresario, negando a sua

propria condigdo.

Renda

Conforme a pesquisa, 90% dos pintores entrevistados possuem uma renda média de
2 (dois) saldrios** minimos por més, enquanto 10% possuem uma renda média acima de 2
(dois) saldrios. Essa diferenca de renda reflete a forma pela qual o pintor informal
participa na producdo do servico de pintura. Os primeiros por participarem como pintor
informal/trabalhador granjeiam uma renda menor que os segundos, que por sua vez
participam na producdo do servi¢o de pintura como pintor informal/patrdo, por isso se
apropriam de uma renda maior, ja que extraem dos primeiros mais-valia.

O pintor informal/trabalhador ndo apresenta renda fixa, no sentido de salario mensal
fixo, sendo sua renda calculada com base no sistema valor/dia, isto é, recebe um
determinado valor por dia trabalhado. Desta forma, o suposto saldrio varidvel e instavel
depende do numero de dias trabalhado por més. Isso diz respeito somente a relacdo em que
o pintor informal vende a sua forca de trabalho a outro pintor designado patrdo/empregado
ou a um cliente. Na primeira situagdo o valor do dia/trabalho, geralmente, é menor, uma vez
que o pintor/trabalhador n3do tem despesas com ferramentas que cabe ao pintor
informal/patrdo providenciar. Ja na segunda situacdo o valor dia/trabalho tende a ser maior
por incluir despesas com ferramentas, ja que vende a sua forca de trabalho metamorfoseada

como prestacdo de servico a um cliente. Esse valor depende também da capacidade de

14 <« . . . ~ ~ .

E importante ressaltar que os servios de pintura ndo sdo remunerados com base no sistema de
assalariamento, mesmo que esse de certa forma exerca influéncia no seu valor, assim sendo utilizamos o
termo salario somente como parametro para medir a renda dos pintores informais.
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negociacdo junto a seu respectivo “patrdao”, bem como do grau de conhecimento acerca da
produgdo do servigo de pintura.

Embora, o pintor informal/trabalhador receba a soma do valor dia/trabalho,
geralmente a cada final de semana, tal fato cria nele a ilusdo de que o pintor
informal/patrdo |he paga o valor real do seu trabalho, na medida em que sua
remuneragdo acontece posterior a efetuacdo do trabalho, por isso “[...] imagina que o
valor ou preco de sua forca de trabalho é o preco ou o valor do seu préprio trabalho”
(MARX, 1978, p. 84) e, por conseqliéncia, acredita que o lucro do pintor informal/patrao
decorre da capacidade de negociar determinada empreitada ou servi¢o de pintura por um
valor superior ao valor necessario para executa-lo. Essa mistificacdo das relacGes de
trabalho, presente também no setor informal, obscurece a exploragao capitalista.

Nos casos em que o pintor informal/patrdo trabalha por empreita, o valor da prestacdo
do servico de pintura é previamente combinado com o cliente, mas esse fato ndo possibilita
ao mesmo uma renda fixa. Nesse sentido, conforme Cacciamalli (1983) o valor de
determinado servigo prestado no setor informal, nos centros urbanos, “[...] é fixado em
funcdo dos custos de servico — materiais, mao-de-obra, tempo, transporte — do nivel de
renda do cliente, da potencialidade do cliente em relagdo a servigos futuros, da relagao
pessoal e do conhecimento que o cliente tem sobre a natureza do servigo” (CACCIAMALLI,
1983, p. 48). A autora, também, salienta que quando os servicos se destinam aos
individuos de baixa renda, o pregco é fixado pelo vendedor num patamar minimo
tolerdvel. Enquanto quando os servicos se destinam aos segmentos com alta renda “[...] o
preco é fixado por meio de barganha e dos fatores mencionados” (CACCIAMALLI, 1983, p.
48) acima.

Todos esses fatores influenciam no valor do servico de pintura na construgao civil
de Abaeté, contudo o fator tempo™ constitui o maior determinante no valor do servigo.
Além disso, na construgao civil do municipio de Abaeté, a concorréncia também atua

como um dos fatores que determina o valor do servico de pintura prestado. Geralmente,

> Nas palavras de Marx (1978, p. 76-77), o valor de uma mercadoria é determinado: “[...] pela [...]
quantidade de trabalho necessdrio para produzir essa mercadoria num dado estado social e sob
determinadas condicGes sociais médias de producdo, com uma dada intensidade social média e com uma
destreza média no trabalho que se emprega.”
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a concorréncia e a competitividade entre os prdprios pintores informais tendem a baixar

o preco médio do servigo de pintura no municipio.

Grau de parentesco

Quase a metade (40%) dos pintores informais entrevistados possui algum grau de
parentesco com o seu patrdo/empregado. De acordo com Cacciamalli (1983, p. 31) “o
produtor informal emprega a si mesmo podendo, também, explorar a mao-de-obra
familiar ou de ajudantes.” Desta maneira, as relagdes familiares existentes entre o
trabalhador/familia e o seu patrdo/ familia sdo substituidas pelas relacdes de exploracdo
capitalista, na medida em que os interesses e desejos do patrdo/familia estdo
condicionados a racionalidade capitalista, isto é, exploracdo, lucro e acumulacdo. Mesmo
que seja pai ou irmdo de determinado pintor/trabalhador ira explora-lo “[...] ja que as leis
objetivas do sistema capitalista sdo inflexiveis: ou a exploracdo dos trabalhadores ou a
morte do empresdrio; ndo ha alternativa.” (HARNECKER, 1971, p. 61).

Tais relagdes familiares facilitam a introducdo do individuo no setor informal, uma
vez que algum membro da familia atuando como produtor informal do servigo de pintura
na construcdo civil poderd empregar algum parente desempregado. Também, coopera
para a transmissdo informal dos conhecimentos de pintura, visto que os produtores
informais do servico de pintura dao preferéncia a alguém da familia na hora de empregar
um ajudante.

Assim, entre os entrevistados, em alguns casos, o saber profissional do pintor foi
passado de irmdo para irmdo ou de pai para filho. Porém, por outro lado, a veeméncia
dessas relagdes familiares no ambito do processo de produgao do servigco de pintura na
construgao civil de Abaeté constitui-se um obstaculo ao acesso ao conhecimento do
processo de pintura e, por conseguinte, ao acesso a atividade aqueles que ndo sdo
parentes de um pintor.

Esse grau de parentesco e, consequentemente, a inexisténcia de “[...] vinculo
impessoal ou meramente de mercado entre os que trabalham [...]” (CACCIAMALLI, 1983,

p. 32) no setor informal, coopera ou facilita a proliferacdo da irregularidade, da fraude
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previdencidria e da precarizagio das relacdes de trabalho®®, como veremos adiante, ja
que as relagdes de trabalho sdo permeadas por relagdes familiares e afetivas que se
misturam e sobrepdem as relacdes meramente de trabalho sem, no entanto, supera-las.
Nesse sentido, a solidariedade familiar, os lagos sdcio-afetivos e os vinculos familiares
corroboram para que se perpetuem as condi¢des de precarizacdo do trabalho do pintor
informal, pois sufocam as possibilidades de contestacdo de tal situacdo na medida em
que qualquer contestacdo do pintor informal/trabalhador serd considerada pela familia
como uma contestacao dos préprios lagos afetivos e vinculos familiares.

No entanto, ndo podemos aqui desconsiderar que a solidariedade familiar constitui
algo positivo na vida social do individuo, porém a solidariedade familiar no sentido de
algum produtor informal do servico de pintura empregar parente desempregado nao
constitui uma solidariedade plena, mas restrita. Tal solidariedade vai somente até o ponto
de empregar um parente para ajuda-lo em termos econémicos, a partir desse ponto a
solidariedade familiar se transforma em extracdo de sobre-trabalho. Portanto, neste caso,
na sociedade capitalista, a solidariedade familiar s6 pode ser restrita, a menos que os
membros da familia trabalhem em forma de cooperativa e, consegiientemente,
estabelecam relagdes sociais de produgao pautadas na propriedade coletiva e cooperagao

mutua.

Representacgao sindical

Nenhum pintor informal entrevistado participa de algum sindicato da categoria.
Eles véem o seu poder de negociacdo para reivindicar melhores condicdes de trabalho
reduzido ou fragilizado por ndo participarem de um sindicato que canalize e fortale¢a os
interesses da classe. Tal fato constitui uma das dimensdes do quadro de precarizacao do
trabalho no qual o pintor informal do municipio de Abaeté se insere em condices
precarias no mundo do trabalho, tendo seu trabalho marcado pela violagao de direitos,
pela falta de expressdo sindical, como também pela falta de protecdo social e

previdenciaria.

te Embora, “[...] a pequena e microempresas tém um papel fundamental na difusdo da ilegalidade, da
irregularidade, da corrupcdo e da precarizagdo das condi¢bes de trabalho de parcela expressiva da
populacdo brasileira” (MALAGUTI apud TAVARES, 2004, p.43). Essa, na contemporaneidade, aparece no
discurso dos empresarios e na midia acritica como o reino da liberdade e da autonomia.
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A pesquisa aponta a incapacidade dos sindicatos herdeiros do fordismo (ANTUNES,
2000) em aglutinar trabalhadores informais. E conseqlientemente, isso coopera de certa
forma para que os sindicatos da categoria e por ultimo toda classe trabalhadora perca
parte ou quase todo o seu poder de negociacao e mobilizagdo social frente ao capital. Isso
se desdobra em posturas defensivas frente as investidas do capital para recuperar as altas
taxas de lucro dos “anos de ouro”.

Nesse sentido, conforme Antunes (2000, p. 43) os sindicatos estdo se distanciando
“[...] crescentemente do sindicalismo e dos movimentos sociais classistas dos anos 60/70,
que propugnavam pelo controle social da produgao, aderindo ao acritico sindicalismo de
participacdo e de negociacdo, que em geral aceita a ordem do capital e do mercado [...]”,
isso ndo so leva ao abandono das “[...] perspectivas que se inseriam em ag¢des mais
globais que visavam a emancipacdao do trabalho, a luta pelo socialismo e pela
emancipacao do género humano [...]”, mas na “[...] aceitacdo também acritica da social
democratizacdo, ou o que é ainda mais perverso, debatendo no universo da agenda e do
idedrio neoliberal.” (ANTUNES, 2000, p. 43).

Diante dessa crise sindical perceptivel na pesquisa, para Antunes (2000, p. 171) o maior
desafio da classe que vive do trabalho nessa virada do século XX para o XXI é “[...] soldar os
lacos de pertencimentos de classes existentes entre os diversos seguimentos que
compreendem o mundo do trabalho [...]” procurando articular os segmentos que trabalham
no “centro” do processo de criagao de valores de troca e “[...] os segmentos que estdao mais a
margem do processo produtivo, mas que, pelas condi¢Ges precarias em que se encontram, se
constituem em contingentes sociais potencialmente rebeldes diante do capital e suas formas

de (des) socializacdo.” (ANTUNES, 2000, p. 171).

Instabilidade do servigo de pintura

Conforme a pesquisa, 70% dos entrevistados trabalha em média de 11 (onze) a 20
(vinte) dias por més, enquanto os 30% restante trabalham em média mais de 20 (vinte)
dias. Nesse sentido, Cacciamalli (1983, p. 32) salienta que o processo da producdo
informal é descontinuo ou intermitente seja por caracteristicas do préprio produtor, da
atividade ou mercado. Quanto a isso Tiago, um dos entrevistados, que trabalha a oito

anos na area, comenta que: “[...] tem umas época que é complicado para trabalhar como
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nas épocas das chuvas [...] tem vez que tem muito servico que vocé num da conta de
fazer o servico mas tem época que num tem é nada [...]".

Assim, o pintor informal tem trabalho ou ndo de acordo com os periodos de chuva
que podem impossibilitar o seu servigo ou flutuagdes do mercado, isto é, em épocas de
desenvolvimento econémico, com o aumento das demandas do mercado em expansao,
nao lhe faltam clientes e, por conseqiiéncia, servico. Enquanto em épocas de recessao
econdmica acontece o oposto. E justamente essa flexibilidade que permite pensar o
pintor informal como excluido flexivel, incluido de forma precdria no mercado de trabalho
em uma ocasiao e excluido dele em outra, conforme as oscilagdes do mercado.

Por isso, a relacdo da atividade do pintor informal com o mercado formal existe,
ndo sé em termos de oferta de servico, mas também em termos de subordinacdo. Nessa
perspectiva, a teoria da subordinacdao de cunho marxista, que teve sua génese nos anos
1980, afirma que o setor formal e informal, dentro da sociedade capitalista, estabelece
uma relacdo de interdependéncia e subordinacdo. “Cada pdlo da relacdo se beneficia e
depende do outro, mas de maneira diversa. A dependéncia é complexa e fortemente
favoravel a hegemonia capitalista” (GERRY apud CACCIAMALI, 1983, p. 26).

O setor informal, nesse sentido, é uma esfera econ6mica subordinada a légica
capitalista (CACCIAMALI, 1983, p. 27), por isso “[...] a subordina¢cdo dos movimentos das
atividades informais aos das formais provoca constantemente a destruicdo e recriacdo
das primeiras” de modo que o setor informal ocupa os espagos econémicos ndo ocupados
pelo capital se adaptando ao nivel de produtividade média social, tempo de trabalho e as
relagbes de mercado que permeiam determinado espa¢o econdmico. Nessa linha de
pensamento, Souza (apud TAVARES, 2004, p. 38) afirma que “[...] essa subordinacdo
admite varios graus, podendo ir desde o simples preenchimento de um espago no
mercado sem que haja qualquer relacdo de exploracdao ou extracdo de excedente, até
formas mais diretas de subordinacdo onde estas relagdes existem.”

Nessa linha de raciocinio, a producdo informal dos servicos de pintura na
construcdo civil do municipio de Abaeté “[...] ocupa o0s espacos econdbmicos, 0s
intersticios, ndo ocupados pelas formas de organizacdo da producdo capitalista [...]”
(CACCIAMALLI, 1983, p. 31), ou melhor, a quase inexisténcia de empresas capitalistas no

ramo econdmico de pintura na construcao civil da cidade possibilita que as formas de

152 SERV. Soc. REV., LONDRINA, V. 13, N.1, p. 136-161, JuL/pEz. 2010



Trabalho informal no sistema capitalista...

producdo informal do servico de pintura ocupem esse espaco econdmico. Nesse caso, a
subordinagdao ao modo de producgao capitalista acontece via preenchimento do espag¢o no
mercado, contudo, raras vezes observam-se relacdes de exploracdo via terceirizagao do
servico de pintura a médias e pequenas empresas de pintura ou pintores
informais/patrdo. Um exemplo disso aconteceu na construcdo de duas quadras esportivas
no municipio e na reforma de agéncia do Banco do Brasil, em ambos os casos grandes
empresas terceirizaram o servigo de pintura para pequenas empresas prestadoras de
servigo de pintura no municipio.

Nesse caso, observa-se o fendmeno que Tavares (2004) chama de a “nova
informalidade” oriunda do fendbmeno da terceirizacdo que permite ao capital transferir as
pequenas unidades produtivas encargos trabalhistas e sociais, além dos riscos da
producdo, aumentando assim os seus lucros. A “nova informalidade” funcional ao modo
de producdo capitalista atende as necessidades do novo rearranjo capitalista, na medida
em que o “[...] capital flexivel necessita cada vez menos do trabalho estavel e cada vez
mais do trabalho parcial ou part-time, terceirizado, que sdo, em escala crescente, parte
constitutiva do processo de producao capitalista” (ANTUNES, 2000, p. 10).

A “nova informalidade”, conforme Tavares (2004) é constituida, principalmente,
por cooperativas, trabalho domiciliar, pequenas e microempresas que cumprem fun¢des
externalizadas pelas grandes empresas por meio de um “[...] contrato de terceirizacao,
gue torna a grande empresa cliente e a pequena fornecedora, a relagdo comercial
substitui a trabalhista, criando a ilusdo de que agora as duas sdo agentes econbmicos
iguais [...]” (TAVARES, 2004, p.186). Assim, o fim da exploracdo de classe seria somente
uma questao de tempo, uma vez que todos seriam capitalistas e, consequentemente se
relacionariam no mercado como iguais, ja que os trabalhadores venderiam no mercado o
produto do seu trabalho, ao invés de sua forca de trabalho.

Tal idéia irreal difundida, principalmente pela midia acritica, mascara a relacao
capital/trabalho e obscurece a extragdo de sobre-trabalho ao fazer apologia a pequena e
microempresa como sindnima de autonomia e independéncia em contraposi¢cdo a

exploracdo capitalista.
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Carteira de trabalho

Dos pintores entrevistados 60% nunca tiveram a sua carteira de trabalho assinada
nessa categoria profissional, enquanto, por outro lado 40% deles ja tiveram em algum
periodo a carteira de trabalho assinada como pintor de paredes.

No primeiro caso ha varios motivos que desencadeiam a nao observancia a
legislacdo trabalhista por parte do patrdo/empregado. Entre esses podemos destacar a
insuficiéncia de recursos econdmicos do patrdo/empregado para cumprir a lei. Nessa
situacdo, devemos considerar que o patrdao/empregado também é um pintor informal e
pelo fato de possuir parcos meios de producdo, “que lhe permite oferecer ocupacdes a
outras pessoas, fazendo dele um empregador, ndao faz necessariamente daqueles meios
capital, nem do sujeito um capitalista” (TAVARES, 2004, p. 31). Com isso, ndo quero
afirmar que os encargos trabalhistas fomentam a informalidade, mas simplesmente que o
pintor informal/patrdo ndo pode ser considerado um capitalista ou empresario.

Geralmente, o pintor informal/patrdo ndo possui firma registrada exercendo sua
atividade na irregularidade, esse fato o impossibilita de assinar a carteira de trabalho do
seu ajudante. Outro motivo para o ndo comprimento da legislacdo trabalhista nasce da
necessidade do pintor informal/patrdo reduzir os custos da producdo a fim de obter
maiores lucros. E importante destacar que embora n3o seja um capitalista, esta sujeito,
mesmo que em escala menor, as leis do mercado sob a direcao da racionalidade
capitalista.

Portanto, o pintor informal/patrdo para aumentar o lucro necessita aumentar a
produtividade e reduzir os custos da producdo, isso significa pintar mais obras em menos
tempo por meio da intensificacdao do trabalho, reduzindo o tempo de trabalho ocioso, e
diminuir gastos da producdo ndo pagando encargos trabalhistas e vigiando o pintor
informal para poupar “[...] o instrumento de trabalho, de modo que so se gaste deles o
que for imprescindivel a execu¢do do trabalho” (MARX, 1994, p. 269). Enfim, a forma
como se insere no mercado de trabalho e as suas condi¢cbes de vida e trabalho ndo
diferem muito das condi¢cdes do seu ajudante, ja que ambos sdo pintores informais e,
consequentemente, estdo a margem do sistema de protecdo social e previdenciario.

No que se refere aos entrevistados que ja tiveram alguma vez a carteira de trabalho

assinada na categoria, alguns depoimentos sdo esclarecedores para a compreensdo do
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gue seria essa suposta formalizacdo. Tiago relata que “[...] agora assinaram minha
carteira, mas com o acordo de nao ter nenhum direito s6 porque uma firma estava
precisando de trabalhadores de carteira assinada”. E coloca ironicamente que “agora me
considero como cidad3do até veio um cartaozinho (cartao cidadao)”. Mateus destaca que
apos a conclusdo do servico “[...] s6 recebe o seguro-desemprego”. N3do iremos
transcrever todos os depoimentos, pois ndo sé consideramos desnecessdrio, visto que
todos sdo semelhantes, mas também seria exaustivo. Portanto, basta colocar que dos
40% dos entrevistados que em algum momento tiveram a carteira de trabalho assinada
nenhum deles teve todos os seus direitos trabalhistas resguardados.

Através dos depoimentos, fica evidente a existéncia de um contrato de trabalho
paralelo ao contrato de trabalho legal expresso na carteira de trabalho. Esse “contrato
paralelo” se fundamenta no descumprimento quase total do preconizado pela legislacao
trabalhista. A maioria desses casos ocorre em grandes constru¢cdes como, por exemplo,
edificios, onde ha maior possibilidade de fiscalizacdo por parte do Ministério do Trabalho.
Por isso, o dono da construgao, devido ao risco da obra ser embargada, ser multado, na
ocorréncia de acidentes no canteiro de obras que engendram indeniza¢des entre outros
motivos, assina a carteira de trabalho do pintor informal/patrdo e de seus ajudantes ou
pintor informal/trabalhador, mas antes disso negocia os termos de um “contrato
paralelo”. Essas regras estabelecem que o empregador ndo ird custear todos os encargos
trabalhistas tais como férias, 132 saldrio e a multa de rescisdao de contrato, assim como
em alguns casos os encargos sociais e trabalhistas ficam todos a cargo do trabalhador.

O pintor informal aceita tal “contrato paralelo” pelos seguintes motivos: em
primeiro lugar acredita que ndo tem nada a perder somente a ganhar, uma vez que esse
contrato aparece como uma possibilidade de inclusao social, mesmo que temporaria, no
sistema de protecdo social e previdenciaria, desde que desista de parte dos seus direitos
enquanto trabalhador. Em segundo lugar, a ndo adesdo a esse contrato significa a ndo
contratacdo. Em terceiro lugar, enquanto trabalhador necessita vender a sua forca de
trabalho como qualquer outro trabalhador para garantir a sua reproducdo existencial,
assim sendo, se ndao a vender nessas condi¢cbes impostas pelo dono da construcado
(empregador) a venderd em condicOes, talvez, até mais precarias. E por ultimo, concorda

com os termos do “contrato paralelo” pela convic¢ao de que ira receber futuramente o
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seguro-desemprego e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) beneficios, alids,
direitos oriundos da assinatura da carteira de trabalho.

Na verdade, esse “contrato paralelo” consubstancia uma forma informal e ilegal de
flexibilizar as relagGes trabalhistas ditas onerosas®’ para o capital. Ainda, nessa concepgao
de flexibilizacdo, Oliveira (2010), em um artigo intitulado A Faléncia do Emprego e o
Advento do Trabalho informal, defende “[...] a reforma trabalhista que desonere tanto a
contratacdo quanto a dispensa de empregados [...]” e a criacdo de medidas fiscais e
tributarias que incentivem a contratagdo como uma forma de combater a informalidade
no Brasil. Para o autor, “[...] ndo é imprescindivel uma carteira de trabalho assinada, mas,
sim, a condicdo de trabalhar, respeitados os requisitos minimos de salude, seguranca e
bem-estar [...]” e ainda diz que: “[...] ndo se trata, pois, de excluir tais direitos, mas, sim,
de flexibiliza-los & conveniéncia de patrdes e empregados com vantagens para ambos.” E
justamente, isso que o “contrato paralelo” entre empregador e pintor informal faz sé que
ao invés de vantagens para ambos o que se percebe na pratica é a desoneracdo para o
empregador e a precariza¢ao das condi¢des de trabalho para o pintor informal.

Em resumo, a assinatura da carteira de trabalho do pintor na construcao civil da
cidade de Abaeté/MG ndo significa o cumprimento da legislacdo trabalhista, pelo
contrario, € uma forma de mascarar a dura realidade vivenciada pelos pintores. Embora,
o pintor informal possa recorrer ao Poder Judicidrio para fazer valer os seus direitos,
raramente, isso acontece por medo de retaliagdes futuras no sentido de nao lhe
oferecerem mais servico na construcao civil, denegrirem a sua imagem profissional, ou

ainda por possuir algum grau de parentesco com o pintor informal/patrdo como vimos.

Previdéncia social

Dos entrevistados apenas 10% dos pintores informais contribui para a
previdéncia social como trabalhador autbnomo, ou melhor, contribuinte individual o

qgue |he assegura uma protecdo social parcial, uma vez que a contribuicdo nessa

" Conforme lamamoto (2000, p. 45) “Confunde-se o que é custo salarial - envolvendo obrigacdes
trabalhistas, 13° salario, férias, fundo de garantia, rescisdo contratual, descanso semanal remunerado;
enfim beneficios associados ao trabalho ja realizado que favorecem diretamente o trabalhador e
representam conquistas sociais trabalhistas ja consolidadas, com os custos, de fato, sociais que estdo
embutidos na folha de salario.”
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modalidade ndo gera direito a seguro-desemprego, saldrio-familia, auxilio-acidente e
outros benéficos previdencidrios. Enquanto 90% dos pintores informais ndo
contribuem e, por isso se encontram a margem do nosso sistema previdenciario
fundamentado na contribui¢do, ou dito de outra forma, para o cidaddo brasileiro ter
direito aos beneficios previdencidrios é requisito basico a contribuicio para esse
sistema, salvo o beneficio de prestacdo continuado da assisténcia social (BPC),
destinado aos idosos com sessenta e cinco (65) anos ou mais e a pessoa com
deficiéncia que preenchem os requisitos legais para tal. Contudo, apesar desse
beneficio ser operacionalizado pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) os
recursos para custeio sdo provenientes da politica de assisténcia social. Assim sendo,
temos de um lado a previdéncia social para os que contribuem e, de outro lado a
assisténcia social, enquanto politica publica, para os que ndo contribuem.

O fato da maioria dos pintores informais ndo contribuirem para o sistema
previdenciario os deixa desprotegidos dos riscos sociais e pessoais como acidentes,
doencgas, velhice e outros fatores inerentes ao ciclo da vida que o impossibilite
durante um determinado tempo ou durante o resto da vida a exercer o seu oficio. A
falta de protecao social também atinge a esfera familiar do pintor informal, ja que em
caso de doenca, idade avancada, desemprego, a sua familia poderd sofrer desde a
gueda na qualidade de vida até privacbes materiais como, por exemplo, falta de
alimentos de primeira necessidade. Tudo isso desloca o pintor informal da esfera da
cidadania para a esfera da negacdo da cidadania quando se leva em conta que ndo se
exercita na vida social meia cidadania. E importante destacar que esse estudo n3o
investigou as possiveis causas para a ndao contribuicdo dos pintores informais para o
sistema previdenciario.

Esse quadro também colabora para aumentar o déficit da previdéncia social
brasileira que “[...] foi estimado em cerca de RS 75 bilh&es [...]” (PASTORE, 2010) em 2004.
Para amenizar esse quadro no sentido de aumentar a arrecadacdo fiscal e estender a
protecdo social aqueles que se encontram na informalidade, o governo brasileiro criou o
Programa Simples, em 1997, que reduz aproximadamente em 19% o0s encargos
trabalhistas com o intuito de incentivar a formalizacdo das relacGes de trabalho informal

oriundas das pequenas e medias empresa e o programa Micro Empreendedor Individual
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(MEI) 8, em 2008, com a inteng¢do de formalizar a informalidade advinda do trabalho
autébnomo. Essas duas propostas de combate a informalidade flexibilizam as relagdes de
trabalho buscando adaptd-las a nova ordem do capital e, ao mesmo tempo, tentam
incluir aqueles excluidos do sistema previdencidrio e aumentar a arrecadagdao de
impostos, ao invés de configurar o sistema previdencidrio brasileiro em base ndo
contributiva de forma direta.

Contudo, esse modelo previdencidrio, ndo sé reproduz a monstruosa desigualdade
social brasileira, na medida em que o valor dos beneficios previdenciarios é proporcional
ao valor da contribuicdo, mas também a precarizagao das relagdes de trabalho ao
contribuir, de certa forma, para que os trabalhadores informais permanecam a margem
do sistema de protecdo social e previdencidrio. Aos excluidos desse sistema resta a
assisténcia social enquanto politica publica ndo contributiva que visa assegurar um
minimo social por meio de um “[...] conjunto integrado de a¢des de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bdsicas” (BRASIL, 1993) a “[...]

qguem dela necessitar [...]” (BRASIL, 1988).

Consideragoes Finais

No novo (e precario) mundo do trabalho (ALVES, 1999, p. 137) criado pelas politicas
neoliberais e pelas mudangas no mundo do trabalho, a expansdao da informalidade
adquire destague em meio a precarizacdo das relacbes de trabalho. Em resposta a
expansao da informalidade no Brasil surgem duas propostas de combate. A primeira, de
cunho neoliberal, advoga como solucdo para o problema da informalidade a flexibilizacdo
das relagdes de trabalho, uma vez que a rigidez das leis trabalhistas colabora para o
aumento da informalidade. Isso romperia a linha ténue que separa, na atualidade, os
trabalhadores formais dos trabalhadores informais precarizando as relagdes de trabalho.

Nesse sentido, na construcao civil de Abaeté os “contratos paralelos” presentes na
atividade do pintor informal evidenciam de forma clara como seria na pratica a
flexibilizacdo das leis trabalhistas. Tal medida significaria para a classe capitalista

vantagens em termos de aumento de competividade, desoneracdo de encargos

® para maiores informacGes referentes ao programa MEIl acessar o PORTAL DO EMPREENDEDOR.

Disponivel em: <http://www.portaldoempreendedor.gov.br>.
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trabalhistas, reducdo dos custos de producdo, enfim, elevacdo da taxa media de lucro.
Enquanto para o trabalhador representaria maior instabilidade no emprego,
intensificacdo do trabalho, precarizacdo do trabalho, enfim, condicdes de trabalho
semelhantes a do pintor informal.

A segunda, por outro lado, busca a legitimacdo social da informalidade na
sociedade, via legalizacao. Nesse caso, o Estado estimula a formalizagao do setor informal
por meio de politicas publicas e a criacdo de “[...] mecanismos legais que permitam a
producdo capitalista a maior utilizacdo do trabalho informal” (TAVARES, 2004, p. 20) com
o propésito de tornar menos visivel o quadro de pobreza acentuado pelo Programa de
Ajuste EconO6mico (PAE) pautado no ideario neoliberal, bem como aumentar a
arrecadac¢ao de impostos.

Ao deslocarem a questao da informalidade e do desemprego da esfera da producao
para a esfera da legalidade e das politicas publicas obscurecem e mistificam as bases
materiais do setor informal distorcendo a realidade e disseminando a falsa crenca “[...] de
que o mercado de trabalho quanto mais desregulado for, mais favordvel sera a elevagao
do nivel geral de emprego” (POCHAMANN apud PINTO, 2007, p. 55). S3o absurdas tais
afirmacgdes, pois esses problemas sdo de ordem econbémica e estrutural e, portanto, sé
podem ser esclarecidos a partir da esfera da produgdo, assim como a solugao concreta
para a precarizacdo do trabalho s6 pode ser pensada em uma sociedade para além do
capital, pois demais tentativas dentro da ldgica capitalista ndo passam de meros reparos
paliativos.

A precariza¢do das relagbes de trabalho decorrente das mudanc¢as no mundo do
trabalho repercutiu basicamente de trés formas no Servigo Social: a primeira diz respeito
ao desafio posto ao Servico Social de dar respostas concretas as novas demandas
emergentes da classe trabalhadora e a consolidacdo do projeto-ético-politico do Servico
Social, uma vez que a classe trabalhadora ficou mais heterogénea, fragmentada e
complexa. A segunda se refere a precarizacdo das relacGes de trabalho do assistente
social na atualidade. E a ultima, diz respeito ao processo de fomento da informalidade
pelo Servico Social como acdo complementar ou enddgena da politica de assisténcia
social, na medida em que as atividades informais de restrita sobrevivéncia foram

deslocadas do ambito econdmico para as politicas de assisténcia social e os demais
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trabalhos por conta prépria estdo sendo encarados como empresa (TAVARES, 2004, p.
34).

Tal processo pode ser ilustrado com as a¢des de inclusdo produtiva que adquirem
forma e materialidade através dos cursos de capacita¢ao de manicure, cuidador de idoso,
pedreiro, salgados e outros ofertados e executados nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) no ambito do Sistema Unico de Assisténcia (SUAS) gerido,
principalmente, por assistentes sociais.

Desta forma, o Servigo Social no ambito da politica de assisténcia social, em
resposta ao desemprego estrutural estimula a “[...] potencialidade do ‘setor informal’
como fonte de emprego a baixo custo, desde que amparados por politicas
governamentais” (TAVARES, 2004, p. 32), no entanto, desconsidera a qualidade desses
empregos e as condi¢des precdrias em que se realizam valorizando somente a criagao de
ocupacdes aos excluidos do mercado de trabalho.

Para finalizar queremos destacar que ndo se pretende com esse estudo diante da
precarizacao do trabalho expresso na informalidade do pintor na construcao civil passar a
mensagem de que o trabalho assalariado ou trabalho formal seja a forma ideal de
insercdao no mercado de trabalho, pelo contrario, queremos reafirmar que a forma ideal
da objetivacdo da atividade genérica humana sé pode ser pensada em uma sociedade

para além do capital.
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