COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAQ HOSPITALAR: SELECAQ, TREINAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DO ALUNO DE ENFERMAGEM

ELEINE APARECIDA PENHA MARTING'
MARIA DO CARMO LOURENCO f-!.-*’i~.I23FIII.lﬂ".D2
EDINEIA MARIA FARIAS®
NOEMI TATEIWA?

MARTINS, Eleine Ap. Penha; HADDAD, Maria do Cammo Lourenco; FARIAS, Edinéia Maria; TATEIVWA, Noemi.
Comissao de Controle de Infeccio Hospitalar: selecdo, treinamento e acompanhamento do aluno de
enfermagem. Semina: Ci. Biol./Salde, Londring, v. 16, n. 2, p. 321-324, jun. 1995,

RESUMO: A parficipagdo de alunos dos cursos da drea da satde como esfagidrios na Cormissdo de Confrole de
Infecgdo Hospitafar, favorece a execugdo da colefa de dados de maneira continua e efetiva, além de promover o
desenvolvimenio de técnicas e aquisicio de conhecimentos sobre prevengso e conirole das infecgbes hospitalares
ao futuro profissional. O objetivo deste frabalho € dermnonstrar a importancia da afuacio do aluno de enfermagem na
comiss#o de corfrole de infecgdo hospitalar, descrevendo o processo de selecdo, freinamento e acompanhamento do

esfagianio.
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INTRODUGAO

As infeccdes hospitalares no Brasil constituem-
se emn um problema de sadde plblica. Os custos com o
tratamento e a morbidade provocado pelo problema,
motivou o Ministério da Sadde a promulgar a Portaria n®
196 de 21/06/1983, exigindo a criacdo da comissdo de
controle de infecgdo hospitalar (CCIH) em todos os
hospitais do pais, independente de suas finalidades e
caracteristicas assistenciais.

O Governo Federal contribuiu com a implantacio
dessas comissoes, quando em 1983, através do
Ministério da Salde, ministrou em todos estados cursos
sabre “Introducdo ao Controle de Infeccdo Hospitalar” e
distribuiu o Manual de Controle de Infeccio Hospitalar,
direcionando os servigos na criagdo de suas CCIH (Brasil,
1985).

Diversos estudos (Brasil, 1985; Cameiro, 1987;
Lacerda, 1988, Pereira, 1993; Rocha, 1985; Silva, 1985;
Tolosa, 1977, LZanon & Meves, 1887) e conclaves foram
realizados, demonstrando gue os profissionais da satde
estavam realmente preocupados em controlar os niveis
da infecgdo hospitalar.

Zanon & Neves, publicaram em 1987 uma obra
muito importante sobre infecgio hospitalar, possibilitando
0 aperfeicoamento dos profissionais e o ensino deste
assunto nas diversas especialidades médicas,

Mo entanto, apds 10 anos da publicagio da
Fortaria n® 196, embora muitos hospitais tenham

implantado suas CCIH, e mesmo elaborado normas e
rotinas com o objetivo de reduzir suas taxas de infecgdo,
ndo héd dados nacionais disponiveis capares de
identificar o nimero dagueles que ainda ndo o fizeram,
nem a qualidade do trabalho das CCIH implantadas e
em conseqiéncia, a fidedignidade dos indices
apontados.

Assim, a infecgio hospitalar continua sendo um
grande desafio, para a equipe de salde g, em particular,
para a equipe de enfermagem, cuja participacio na CCIH
& obrigatdria.

Varios autores, (Cameiro, 1987, Lacerda, 1989:
Lacerda, 1921, Pereira, 1993; Rocha, 1985; Silva, 1985;
Zanon & Neves, 1987) afirmam que o enfenmmeiro ocupa
fugar de destaque na investigacao epidemioldgica da
infecgdo hospitalar, bem como na execugdo de medidas
gue implicam o seu controle e prevencao.

Lacerda & Jouclas (1991), realizaram em 1987,
um levantamento bibliografico nacional e internacicnal
sobre a fungdo do enfermeiro no controle da infecgdo
hospitalar, constatande que é ele quem coordena e
assume a responsabilidade direta e atua na vigilancia
epidemiologica, investigando 03 casos comprovados ou
suspeitos de infeccdo hospitalar e as condigBes
humanas, ambientais e técnicas que favorecem o
surgimento das infecgdes, além de registrar os casos e
analisar os dados juntamente com os outros membros
da CCIH. A divulgacdo de relatérios & as medidas de
controle e prevencdo também tém a pariicipagio do

1 - Enfermeira da Unidade de Terapla Intensiva do Hospital Universitirio Regional do Marte do Parand, da Universidade Estadual de Londrina
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2 - Diretora de Enfermagem do Hospital Universitdrio Regional do Morte do Parand e Docente da Disciplina Médico-cirdrgica do Departamento
de Enfermagem do Ceniro de Cignclas da Salde da Universidade Estadual de Londrina,
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enfermeiro, assim como as atividades educativas e de
pesquisas sobre infecgfo hospitalar,

O referido levantamento permitiv também
identificar o perfil do enfermeiro da CCIH, que além do
conhecimento e interesse especificos em relacgio &
infecgdo hospitalar, deve ter: experiéncia profissional
que revele capacidade de planejar, executar e avaliar os
cuidados de enfermagem; conhecimento de
administracio, epidemiclogia e microbiologia aplicada;
experiéncia em metodologia de ensino e de
pesguisa.

Estudo realizado por Lacerda (1988), com
enfermeiros de CCIH de hospitais de S8o Paulo, permitiu
corcluir que, apesar desses profissionais possuirem os
requisitos basicos necessarios para desempenhar um
bom trabalho, eles encontram dificuldades para executar
com eficiéncia o seu papel na CCIH, decorrente talvez
da falta de preparo especifico suficiente e das poucas
condicdes dos servicos em realizar um processo de
notificagio adequado.

Este mesmo autor {Lacerda, 1991) realizou um
levantamento junto s escolas de enfermagem do pais,
verificando que o conteldo sobre controle e prevencio
da infecgio hospitalar @ ministrado separadamente, nas
diversas disciplinas do curso e o treinamento ao
enfermeiro para atuar na CCIH é executado por poucas
escolas.

Considerando que a carga horaria praevista pelo
MEC para os curriculos de enfermagem & razoavelmente
pequena (3.500 hs) e que, na maioria das escolas
universitarias, se permite exceder somenie um
percentual pequeno deste total, toma-se dificil a criagio
de uma nova disciplina que ministre o conteido tedrico-
prafico sobre prevengio e controle de infecgio hospitalar
e realize também treinamento do enfermeiro na CCIH.

Baseados nos aspectos acima mencionados e
supondo que os hospitais de médio e grande porte
possuem CCIH em funcionamento, propomos que estas
instituicdes oferegam estagios aos alunos de
enfermagem que poderdo realizar o processo de
notificagdo de maneira continua e efetiva, além de
promover o desenvolvimento de habilidades técnicas e
aquisicdo de conhecimentos sobre a prevencio e
controle das infecgdes hospitalares ao futuro
profissional.

A comisséo de controle de infecgdo hospitalar
do Hospital Universitario Regional do Morte do Parana
(H.U.R.N.Pr.) foi implantada em 1984, porém em virtude
das dificuldades enconiradas pelos seus membros
efetivos em realizar a notificagdo, criou-se 0 Servigo de
Estagiérios do Controle de Infecgio Hospitalar- SECIH
- do Hospital Universitario Regional do Morte do Parana
(H.U.R.N.Pr.) em 1987, com o objetivo de implantar a
vigilancia epidemiologica e integracao dos alunos no
programa de controle e prevencio das infecches
hospitalares.

Fortanto, o objetivo deste trabalho & demonstrar
a importancia da atuagio do aluno de enfermagem na
CCiH, descrevendo ¢ processo de selegdo, treinamento
e acompanhamento do estagiario.

METODOLGGIA

0O método de selegdo, treinamento e
acompanhamento do estagiano de enfermagem proposto
neste trabalho esta embasado no regimento do Servigo
de Estagidrios da CCIH do Hospital Universitario
Regional do Norte do Parana - Londrina - PR, em relatos
informais dos alunos e no treinamento proposto por
BELEI (1992).

Processo Seletivo .

Para o processo de selecdo, faz-se necessério
que os critérios sejam bem definidos e elaborados pelos
membros da CCIH. Ressalta-se que processos de
selecdo extensos e muito criteriosos nem sempre
selecionam os melhores candidatos. O importante &
identificar os alunos que apresentem as melhores
condigfies de desenvolverem suas habilidades tedrico-
praticas.

O aluno devera ser submetido a um processo
seletivo, que envolva trés etapas fundamentais:
recrutamento, prova escrita de conhecimentos gerais
sobre infecgdo hospitalar e entrevista.

Mo processo de recrutamento a instituicdo devera
demonsirar de maneira clara e objetiva, os requisitos
minimos exigidos para que o aluno possa participar como
estagiarios, tais comao:

- ter concluido as matérias do ciclo basico e a
disciplina Fundamentos de Enfermagem;

- ter disponibilidade de dedicar 20 horas
semanais, sendo 2 horas didrias destinadas a coletade
dados e as demais para realizar estudos sobre temas
referentes a infeccio hospitalar;

- comprometer-se em assumir o estagioc na CCIH
no minimo por & meses e no MAaximo por 2 anos, prazo
que provavelmente concluira o curso de Enfermagem.

Dessa forma, 0 processo sera racionalizado, e
evitara que alunos menos preparados submetam-se a
selecdo, além de evitar um desgaste para os candidatos
que ndo preencham os pré-requisitos elaborados pelos
membros da CCIH.

" Sugere-se gue o processo de selecdo seja
amplamente divulgado nas escolas e nos meios de
comunicacio que tenham acesso aos alunos do curso
de enfermagem e que seja realizado a cada 6 meses,
ou de acordo com as necessidades da instituicio.

Recomenda-se gue a prova escrita contenha, em
média, 20 questdes de miltipla escolha para abordagem
ampla do conhecimento do aluno, que devers incluir
assuntos relacionados 3 vigilancia epidemioldgica,
esterilizagdo, agentes quimicos, desinfeccio e
antissepsia, nogles de microbiologia, rotinas e técnicas
de interesse para o controle de infecgdes hospitalares,
noglies de antibioticoterapia, além de termos
conceituais. O aluno que efetuar a inscrigdo deverd
receber, em tempo habil, material de estudo incluindo a
portaria e 0 manual de controle de infecgdo hospitalar
do Ministério da Sadde.

A prova deverd ser de carater eliminatorio e
aqueles alunos gue obtiverem a meédia acima de 5,0
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serdo convocados para realizar a terceira etapa do
processo seletivo.

A entrevista devera ser feita pelos membros da
CCIH, identificando a motivacdo ou interesse do aluno
em estagiar em CCIH.

Meste momento, sera confirmada a
disponibilidade do aluno para desenvolver o estagio na
CCIH, aproveitando-se a oportunidade para reafimmar as
atribuigdes que lhes serdo designadas durante o
treinamento sob supervisdo, tais como:

- Ser responsavel pela notificacio epidemioldgica
difria dos pacientes das unidades para as quais sera
escalado,

- Anzalisar o prontuario diarfiamente, conhecendo
a histdria e evolucio clinica, anotacfes de enfermagem,
fichas de controle, detectando sinais de infecgio,
antibioticoterapia e possiveis intercoméncias importantes
no diagndstico de infecgéo hospitalar.

- Preencher o impresso de notificagio de maneira
correta.

- Comparecer as reunides agendadas pela CCIH,
justificando as eventuais auséncias.

- Entregar até o dia dois (02) do més subseqiiente
todas as fichas de notificagio a coordenagdo da CCIH.

- Passar visita semanal com um dos membros
da CCIH, nas unidades sob sua responsabilidade.

- Comprometer-se em orientar e treinar novos
estagiarios para sua substituigdo, um més antes de
ocomer o desligamento na CCIH.

- Em caso do estagidrio ndo cumprir com suas
responsabilidades poderd ser repreendido ou desligado
de acordo com a gravidade do ocorrido.

Apds esta fase, os membros da CCIH concluirdo
o processo seletivo e 05 alunos serdo convocados por
ordem de classificacio e ndmero de vagas disponiveis
para iniciarem o treinamento.

Processo de Treinamento

Esta etapa do treinamento propriamente dita, é
extremamente importante, pois tem a finalidade de
introduzir o aluno na dindmica do servicode CCIH, bem como,
familiarizé-lo com os objetivos e a filosofia deste servigo.

Parg isso, & necessario que o aluno submeta-se
a um treinamento formal, ou seja, esquematizado e
continuo de pelo menos um més, sob a responsabilidade
do enfermeiro da CCIH.

Inicialmente o enfermeiro da CCIH deve apresentar
aos estagiarios os aspectos relacionados a histdria,
filosofia, responsabilidade da instituicdo com a
comunidade, equipe de trabalho, especialidades que
atende, sistema de organizacéo, regulamentos, além
de enfatizar a imporidncia de um trabalho continuo.

Deve-se aproveitar a ocasifo e visitar todas as
dependéncias do Hospital, valorizando as peculiaridades
da dindmica de cada unidade. A apresentacio devers
ser de maneira informal, sem rofina, e de preferéncia
envolvendo todos membros da CCIH com a finalidade
de promover o trabalho de equipe.

Ma seqiiéncia, o aluno devera receber orientaclies
sobre os procedimentos i€cnicos que serdo ulilizados

durante o estdgio, ou seja, informagdes que viabilizem
o conhecimento do formuldrio de nefificagio e o seu
preenchimento, permitindo gue o aluno possa analisa-
io individualmente e, no final de determinado tempo,
esclarega as dividas com o responsavel pelo
treinamento,

O treinamento deve ser feito em conjunto com os
membros da CCIH e os estagiarios que j& atuam na
comissio.

Mo momento seguinte o aluno devera ser
acompanhado em estagio com superviso direfa do seu
instrutor responséavel, alunc que em breve se desligara
da comissdo, que deverd esclarecer gualquer divida
surgida durante o treinamento.

Para a instituicio & importante que as dificuldades
do aluno sejam esclarecidas o mais precocemente
possivel, pois disso dependerd a qualidade e o resuftado
do servico.

Ma continuidade desse processo o aluno devers
reunir-se periodicamente com os demais membros da
CCIH para relatar as dificuldades encontradas duranie o
estagio que poderfo ser sanadas tanto pelos préprios
membros da equipe, como através de estudos
complementares realizados em horarios designados para
tal fim.

Ao final dessa etapa de aquisicio de habilidades
e conhecimentos essenciais, o enfermeiro devera avaliar
os condigfes do aluno para assumir suas atividades na
unidade designada, sendo o tempo médio previsto de
duracio desse processo de 20-30 dias. Aqueles que
ainda nfo tenham atingido as metas desejadas nesse
prazo, devero ser acompanhados na realizaco do seu
estagio pelo menos 3 vezes na semana ate superarem
suas dificuldades.

Processo de Acompanhamento

Para se ter confiabilidade nos dados levantados
e proporcionar constante aprendizado ao aluno, faz-se
necessario realizar semanalmente uma vista com o
estagidrio na unidade sob sua responsabilidade, para
discuss3o dos casos e resolugdo de problemas.

O estagidrio poderd participar entdo, mais
ativamente das reunifies semanais da CCIH, emitindo
suas opinifes e sugestfes. Essas reunifes deverdo
tratar de problemas detectados nas unidades, assuntos
administrativos, apresentacles de temas livres e
esclarecimento de dividas, além de informar ao aluno o
indice de infecgdo em sua unidade e atualiza-lo guanto
as atividades que deverdo ser desenvolvidas no proximo
periodo,

Recomenda-se que, pelo menos uma vez por
més, sejam realizados reunides cientificas, com
apresentacio pelo aluno de temas atuais sobre
prevencio e controle de infecgdo hospitalar. Mestas
reunifes pode-se tambem solicitar a presenga de oulros
profissionais ndo integrantes da CCIH, para abordarem
assuntos de interesse dos alunos ou da instituicdo.

A avaliagio do rendimento do aluno se fara alraveés
da observagio da qualidade da notificacéo feita por ele,
emros cometidos na interpretacfio de dados, atrasos na
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entrega dos formularios, falta nas reunifes semanais e
cientificas, desinteresse pelo estagic realizadao.

Durante as visitas semanais, o aluno devera
receber um “feed-back” do seu desempenho e agueles
gue estiverem apresentando problemas, como o0s
descritos acima, deverao ser chamados individualmente
pelo coordenador da CCIH,

O processo de avaliag@o devera ser continug,
organizado e envolver todos os membros da CCIH.

Ressaltamos que, se o aluno possuir um bom
acompanhamento, ele tera incentivo para participar de
pesquisas, desenvolvendo senso critico e a observacao,
alérn de sensibilizar-se e habilitar-se para as atividades
ligadas a prevencac e ao controle das infecgbes
hospitalares quando no exercicio profissional.

CONSIDERACOES FINAIS

A participagdo do aluno de enfermagem e de
outras areas da salde na CCIH do H.U.R.N.Pr. tem se
mostrado muito eficients nestes dlitimos 8 anos de
funcicnamento. Ja estagiaram neste servigo mais de 150
alunos, sendo que alguns deles hoje coordenam ou s&o0

membros de CCIH de varias instituiges, comprovando
gue realmente foram sensibilizados.

Gongalves (1887), realizou estudo com alunos que
estagiaram na CCIH daste hospital por pelo menos 1
ano, concluindo que o estagio constituiu-se em uma
pratica vélida para a formagac complementar de alunos
de diversos cursoes da area da saude, possibilitande e
estimulando nao s6 a participagdo no processo de
prevencaoc e controle das infecgbes hospitalares, mas
também nas pesqguisas em andamenio e no
desenvalvimento destas como elementos catalisadores.

Portanto, os autores, como ex-estagiarios e
membros da CCIH, respectivamente, recomendam que
outros hospitais organizem estratégias semelhantes
envolvendo alunos de enfamagem, desde que ja tenham
uma CCIH estruturada e atuante, seja na vigilancia e
investigagdo epidemiclégica, ou nas demais atividades
circunscritas a prevengio e ao controle das infecctes
hospitalares.

Aecomendam também, que as instituigdbes
estabelegam algum tipo de beneficio capar de estimular
alnda mais o alung, tais como bolsa de estudo, auxiio refeicio,
financiamento para parlicipacao em congrassos, etc...
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