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RESUMO

O presente artigo teve por propdsito avaliar a percepcdo dos estudantes de Ciéncias
Contabeis em relacdo a relevancia da interdisciplinaridade na formacgao profissional
e contribuicdo para o desenvolvimento de competéncias no dmbito organizacional.
Especificamente, verificou-se a existéncia de praticas pedagdgicas interdisciplinares
no decorrer do curso, o papel da interdisciplinaridade frente a demanda do
profissional contabil no mercado de trabalho e identificou quais variantes interferem
para a realizacdo deste papel. Para tal, foi realizada uma pesquisa exploratoéria, com
aplicacdo de questionarios aos estudantes do 72 e 82 semestres do curso de Ciéncia
Contabeis da Universidade Estadual de Feira de Santana. Constatou-se que, apesar da
existéncia de uma proposta interdisciplinar para o curso de Ciéncias Contabeis,
existem lacunas na condugao das atividades pedagogicas a serem preenchidas para
se atingir maior nivel de interdisciplinaridade, uma vez que a pratica interdisciplinar
verificada se encontra em desenvolvimento, concentrada 65,58% nos periodos dos
ultimos semestres.

Palavras-chave: Interdisciplinaridade. Profissional Contabil. Competéncias e
habilidades. Mercado de Trabalho.

ABSTRACT

This article has the purpose to evaluate the perception of the students of Accounting
regarding the importance of interdisciplinarity in the training and contribution to the
development of skills in the organizational context. Specifically, there was the
existence of interdisciplinary teaching practices during the course, the role of
interdisciplinary forward the demand of the accounting professional in the labor
market and identified variants, which interfere to carry out this role. To this end, an
exploratory research was conducted with application of questionnaires to students in
7th and 8th semesters of the course in Accounting Science from the State University
of Feira de Santana. It was found that, despite the existence of an interdisciplinary
approach to the course in Accounting, there are gaps in the conduct of educational
activities to be filled to achieve higher level of interdisciplinarity, since the verified
interdisciplinary practice is in development, 65.58% concentrated in the periods of
the past semesters
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1 Introducgao

Os diversos desafios presentes no ambiente mercadolégico, desafiam também o
ambiente académico no desenvolvimento do seu papel como formador de profissionais
que saibam interpretar fatos e criar solu¢des rapidas e inovadoras, e com um senso critico
e uma consciéncia cidada. Ao longo dos anos o profissional contabil tem passado por uma
constante agregacdo de competéncias e responsabilidades, podendo ser considerado
atualmente como um profissional que possui uma forma¢do com conhecimentos
abrangentes, envolvendo dentro da area contdbil, conhecimentos relacionados as areas
de Direito, Administra¢cdao, Matematica, Economia, Financgas, entre outras.

Durante o desenvolvimento do ensino da contabilidade é significativa a
importancia da interacdo entre as diversas disciplinas e suas areas, a fim de proporcionar
um conhecimento integral e uma formacdo condizente com as necessidades dos seus
usuarios (BARROS, 2012; FIORENTIN; DOMINGUES, 2012). Porém a presenca da
interdisciplinaridade no ensino da contabilidade nem sempre é observada de forma
explicita nas matrizes curriculares e nas ementas dos cursos (BARROS, 2012). Entretanto
ela estd embutida em atividades desenvolvidas entre as disciplinas, a fim de construir um
conhecimento interligado, com visdes e pensamentos diversos na sua construgao.

Fiorentin e Domingues (2012, p. 2) afirmam que:

A interdisciplinaridade proporciona o conhecimento integral na formagio do
contador, possibilitando-lhe sair da universidade preparado para enfrentar um
mercado de trabalho cada vez mais competitivo [...] logo, o contador precisa ser
um profissional dotado de uma visdo sistémica, pensante e critica, capaz de
relacionar a pratica contabil a outros ramos do conhecimento.

Ainterdisciplinaridade na formag¢do do Contador pode viabilizar um entendimento
de diversas areas de estudo, assim como uma ampla visdo sistémica do ambiente
organizacional, incluindo o que ocorre no cendrio externo das entidades, podendo
interferir de maneira significativa em seu patrimonio e na eficiéncia dos seus resultados.

A partir da observacdo do desenvolvimento académico do contador e sua atuagao
no mercado, que exige cada vez mais dos profissionais uma postura que viabilize a
realizacdo das acdes de tomada de decisdo, desenvolvimento do planejamento e de
estratégias, direcionando as organizacbes a se manterem no mercado de maneira

competitiva, eficiente e rentavel, foi proposto o tema do presente trabalho, que consiste
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em: A interdisciplinaridade na formag¢do do contador e sua contribuicdo para o
desenvolvimento de competéncias no ambito organizacional.

Trata-se de um tema relevante, conforme afirma Cardoso, Souza e Almeida (2006),
na atualidade, torna-se imperativo que se discutam as questdes relacionadas a figura do
contador no que se refere a caracterizacdo e adequacao do perfil desse profissional de
forma que ele, efetivamente, esteja preparado para bem cumprir sua missado e papel no
ambito dessas novas exigéncias que se fazem a contabilidade. O tema leva em questao
pontos como: praticas pedagdgicas interdisciplinares do curso de Ciéncias Contabeis na
formacao do profissional contabil, o perfil de profissional contabil exigido pelas
organizagoes atuais, sendo considerada a percepc¢do dos estudantes do curso de Ciéncias
Contabeis nestes pontos.

Desta forma, foi levantado o seguinte problema: Qual a percep¢ao dos estudantes
de Ciéncias Contabeis em relacdo a relevancia da interdisciplinaridade na sua formagao
profissional e sua contribuicdo para o desenvolvimento de competéncias no ambito
organizacional? A presente pesquisa tem como objetivo geral avaliar a percep¢dao dos
estudantes de Ciéncias Contdbeis em relacao a relevancia da interdisciplinaridade na sua
formacdo profissional e sua contribuicdo para o desenvolvimento de competéncias no
ambito organizacional.

Os seguintes objetivos especificos foram analisados no presente estudo: Verificar
a existéncia de praticas pedagogicas interdisciplinares no curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Estadual de Feira de Santana; identificar quais as competéncias necessarias
ao ambito organizacional que sdo desenvolvidas pelos estudantes a partir de praticas
interdisciplinares durante sua vida académica e analisar a adequac¢do dos estudantes a
formacao e perfil do profissional contabil demandado pelo mercado.

Diante da relevancia da Contabilidade na sociedade e nas empresas e da crescente
responsabilidade atribuida pelas organizacdes ao profissional contdbil em questdes
relacionadas a andlise dos fatores internos e externos, exatiddo nas operacoes,
habilidades comunicativas e proatividade, é fundamental discorrer sobre o perfil e
formacio atual do profissional contabil. E relevante conhecer em quais aspectos a base da
formacdo académica interdisciplinar pode contribuir para o desenvolvimento de um
profissional que possa desempenhar um papel diferenciado nas organizagdes do cenario
atual, verificando o nivel de preparacao do profissional da contabilidade frente as

demandas do mercado.
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Como mencionado por Hofer, Peleias e Weffort (2005), o objetivo do Curso de
Ciéncias Contabeis deve ser formar o futuro contador, para atuar como um agente de
mudangas, preparado para as necessidades do mercado atual, seja na esfera regional
como na nacional, em continua evoluc¢do. Sao imprescindiveis curriculos e programas bem
definidos para a pratica contabil, bibliografia atualizada e professores qualificados, dentre
outros fatores necessarios para o ensino de qualidade. Deste modo, o trabalho em
questdo, podera subsidiar uma analise das opinides dos estudantes de contabilidade em
relacdo a influéncia da sua formacao interdisciplinar no desenvolvimento profissional,
atuacdo dentro das organizacdes e em meio a sociedade como gerador de mudancas e

emissor de acdes a serem realizadas.

2 Revisdo da literatura
2.1 A Contabilidade e as exigéncias do mercado atual

A Contabilidade vem evoluindo juntamente com a sociedade, a fim de atender suas
demandas e anseios de informac¢des adequadas ao processo decisério, para que seja
possivel desenvolver uma estrutura organizacional bem definida e capaz de sobreviver
ao mercado competitivo e ao cendrio de mudancas mercadolégicas. De acordo com Leal,
Oliveira e Miranda (2010), na sociedade contemporanea, as organizagdes assumem papel
importante dada as significativas transformacdes sociais, econdmicas e culturais que as
levam a uma busca por novos modelos de negdcios e a reorganizacdo de seus processos
produtivos, o que requer a combinacao de diversos saberes.

O mercado exige dos profissionais da area contabil um conhecimento que
transcende o processo especifico pronto para o tecnicismo; busca-se um profissional com
competéncias para entender o negécio, visando orientar o gestor e participar das decisées
de forma consciente e sustentavel. Desta forma, recai para os profissionais a exigéncia de
um novo perfil, mais condizente com a atual dindmica assumida pelas organizagdes
(LEAL; SOARES; SOUSA, 2008).

Um fator relevante para o bom andamento da organizacdo empresarial é a
informacdo, porém sua captacdo e interpretacdo ndo sdo realizadas facilmente por
qualquer profissional, é fundamental que este tenha conhecimentos diversos de maneira
a notar de maneira mais fidedigna as alteracdes e variantes que envolvem a empresa.
Sendo as informacdes contabeis, uma parcela significante das informagdes necessarias

para que seja decidido o ponto de partida de qualquer agao.
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Segundo Sa (2009, p. 56) “o ideal é que todo o arranjo e o desempenho dos setores
administrativos fiquem a servico da gestdo racional com competéncia para tentar a
producao de dados que permitam manipulacao adequada de modelos e orientagdes”. Ao
se tratar dos desafios da informacdo € preciso destacar que além da revolucdo tecnolégica
para a informac¢do é necessaria, também, uma revolucdo de conceitos e que ela seja
conduzida por pessoas que a industria da informacdo tende a desprezar: os contadores.
Sendo preciso que estes profissionais estejam preparados para desenvolver atividade de
criacdo de valor para a organizacdo e serem reconhecidos por isso, como um colaborador
do conhecimento (DRUCKER, 1999; CARDOSO, 2006).

Como enfatizado por Koliver (2001), que relata as exigéncias dos tempos atuais, é
que a proxima década exigird do Contador, além do conhecimento profundo, abrangente
e atualizado da Contabilidade, cultura humanistica e dominio das Ciéncias
Comportamentais. Um cidadao com uma visdao mais aberta do mundo, capaz de adaptar-
se facilmente a cendrios cambiantes e que aceite a educag¢do continuada como condigao
de vida. No novo ambiente econémico e mercadolégico, os contadores para efetivamente
contribuirem no processo de geragdo de valor as organiza¢cdes devem incorporar novas
habilidades pessoais, desenvolver a capacidade de entendimento do negdcio, adotar uma

postura mais empreendedora (CARDOSO, 2006).

2.2 Competéncias e habilidades individuais aplicadas ao ambito organizacional

O sentido de competéncias vem direcionando a defini¢do dos perfis profissionais
atuais nas organizagoes e da aparente tentativa de maior integracdo entre esses perfis e
os processos de formacdo e educacao (LEAL; SOARES; SOUSA, 2008). As Diretrizes
Curriculares do Ministério da Educagdo (MEC-CNE, 2007) indicam o perfil desejado do
egresso em Ciéncias Contabeis, é que exerca a profissdo com responsabilidade social e a
presente atuacdo técnica e instrumental, considerando outros ramos do saber e
evidenciando o dominio de habilidades e competéncias inter e multidisciplinares.

As competéncias sejam elas humanas ou profissionais podem ser consideradas
como combinagdes sinérgicas de conhecimentos, habilidades e atitudes, expressas pelo
desempenho na organizacdo (CARBONE; BRANDAO:; LEITE, 2005; ZIMMER et al., 2008).
Conforme Sant’anna, Moraes e Kilimnik (2005), competéncia pode ser entendida como a
capacidade de o individuo mobilizar multiplos saberes, conhecimentos, habilidades, com

vistas ao alcance dos resultados esperados. As empresas atuais estdo em busca de

27 REVISTA DE ESTUDOS CONTABEIS, LONDRINA, V. 6,N. 11, P. 23-45, JUL./DEZ. 2015.



Oliveira, M. Q.; Pizanni, M. A,; Faria, |. A.

profissionais que possam contribuir efetivamente no desenvolvimento estratégico da
organizacdo, e agreguem valor aos seus processos decisorios e aimagem da organizagao,
a fim de fazer frente as transformag¢des do mundo dos negécios.

Existem competéncias que podem ser consideradas essenciais para o
desenvolvimento de uma atuacdo de exceléncia por parte do contador, que atenda a
demanda do mercado e as necessidades das organizacdes, seguindo esta linha de
pensamento, o AICPA apresentou uma sintese das competéncias, fragmentada em:
funcionais, pessoais e entendimento do negocio, conforme demonstrado abaixo.

Quadro 01 - Principais caracteristicas das competéncias dos contadores.

COMPETENCIAS CARACTERISTICAS

Conhecimentos técnicos e praticos sobre modelos de tomada de decisées, andlises de risco,
modelos de mensuragdo, técnicas de reporte, capacidade e técnica de pesquisa e a
capacidade de alavancar e usar tecnologia.

Competéncias
Funcionais

Desenvolver modelos de comportamento profissional, capacidade de resolver problemas e
Pessoais tomar decisdes, técnicas de relacionamento, lideranga, comunicagdo, gerenciamento de
projetos e capacidade de alavancar e usar tecnologia.

Pensar de forma estratégica e critica, ter conhecimentos segmentados por industria, ter

Amplo : : : : Rt
ent(l:n dimento de ™M@ perspectiva e entendimento global e internacional, conhecer técnicas de
negécio gerenciamento de recursos, entender implicacdes legais e fiscais nos negocios, focalizagao

em clientes e em marketing, e a capacidade de alavancar e usar tecnologia.
Fonte: Adaptado de AICPA (1999).

As competéncias profissionais segundo Fleury (2004 apud PICCHIAI, 2011, p. 78),
compreendem os seguintes requisitos, necessarios ao ambiente organizacional:

Saber agir: saber o que fazer e por que faz, saber julgar, escolher, decidir; saber
modificar recursos; criar sinergia e mobiliar recursos e competéncias; saber
comunicar: compreender, trabalhar, transmitir informag¢ées, conhecimentos;
saber aprender: trabalhar o conhecimento e a experiéncia, rever modelos
mentais, saber se desenvolver; saber assumir responsabilidades: ser
responsavel, assumindo os riscos e as consequéncias das suas a¢des, sendo por
isso reconhecido; saber se engajar e se comprometer: saber empreender,
assumir riscos, comprometer-se; ter visdo estratégica: conhecer e entender o
negécio da organizacdo, seu ambiente, identificando oportunidades e
alternativas.

O mercado de trabalho atual exige um trabalhador que seja polivalente, criativo,
com competéncias e habilidades que possibilitem, a organizacdo, aprendizagens
continuas. Sendo preciso uma formag¢do plena, abrangente e nao fragmentada, que
considere o homem como sujeito historico, critico e participante do cotidiano, onde se tem
a necessidade da formacgdo interdisciplinar (LAFFIN, 2002; ALTHOFF; DOMINGUES,
2008).

Necessita-se de profissionais com capacidade cognitiva e com competéncias sociais
de nivel elevado, assim como flexibilidade, autonomia, polivaléncia e disposicao para

adequacdo a constantes alteragdes do mercado e suas novas ocorréncias (ALTHOFF;
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DOMINGUES, 2008). Para que os contadores sejam bem-sucedidos, além dos
conhecimentos técnicos esséncias, é necessario também desenvolver habilidades
direcionadas a comunicacao, relacdes humanas e a administragao, criando um equilibrio
entre a formacgdo teodrica e a experiéncia pratica (FRANCO, 1999; CARDOSO, 2006).

Em suma, compreende competéncias como a Pro-atividade, Capacidade
comunicativa, Visdo Sistémica, Empreendedorismo e Relacionamento Interpessoal que
sdo competéncias necessarias ao ambiente organizacional para seu bom desempenho no
mercado e criacdo de valor, conforme estudo realizado por Leal, Soares e Sousa (2008),
ao verificarem o perfil dos profissionais contabeis requerido pelos empregadores.

De acordo com a pesquisa realizada por Sant’anna, Moraes e Kilimnik (2005) é
possivel chegar a conclusdo que as organizacdes tém demandado um conjunto de
competéncias, entre elas pode-se citar a capacidade de gerar resultados, relacionamento
interpessoal, capacidade de comunicacao, iniciativa de acao e decisdo, dentre outras.
Desta forma, é necessario que os profissionais das mais diversas dareas, estejam
constantemente desenvolvendo novos conhecimentos e habilidades, a fim de atender a

demanda do mercado atual.

2.3 O papel da universidade na formacgao do profissional contabil

E importante ressaltar que a construgio de uma rede necessaria de conhecimentos
para exercicio profissional do Contador atual, inicia-se no ambito académico, tendo como
um dos requisitos o desenvolvimento de praticas interdisciplinaridade durante os anos
de formacdo do profissional contabil. De acordo com Morin (2006, p. 81) “a Universidade
conserva, memoriza, integra, ritualiza uma heranca cultural de saberes, ideias, valores;
regenera essa heranca ao reexamina-la, atualiza-la, transmiti-la; gera saberes, ideias e
valores que passam, entdo, a fazer parte da heranga”.

O Conselho Nacional de Educacao e a Camara de educagao Superior (CNE/CES)
dizem que a formacdo esperada dos profissionais contabeis, precisa atender aos

seguintes aspectos:

O curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis deve contemplar um perfil
profissional que revele a responsabilidade social de seus egressos e sua atuagio
técnica e instrumental, articulada com outros ramos do saber e, portanto, com
outros profissionais, evidenciando o dominio de habilidades e competéncias
inter e multidisciplinares (BRASIL, 2002).

Em meio as constantes alteragdes nos campos sociais, politicos, econdmicos e

tecnolégicos, as universidades recebem continuos desafios na formagdo dos profissionais
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para o mercado de trabalho, uma vez que as universidades exercem papel decisivo no
estabelecimento de praticas e agdes pedagogicas que consigam acompanhar a evolugido
dessa conjuntura (PADOAN, 2007). Sendo a proposta interdisciplinar para a instrugao e
ensino académico da Contabilidade uma maneira de realizar esse papel, pois parte da
ideia de um ensino realizado de maneira integrada, com o intuito Unico de desenvolver
profissionais capacitados para atender as organizacdes e sociedade em constante
desenvolvimento.

O Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual de Feira de Santana
(UEFS) foi implantado em 1976, no ano de fundagao da Universidade, atualmente o Curso
de Ciéncias Contabeis da UEFS possui o curriculo 138 que é o atual, implantado no
semestre 2007.1, com duracao de oito semestres, baseado na Resolu¢ao CNE N°. 10/2004,

que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Ciéncias Contabeis.

2.3.1 Interdisciplinaridade

O profissional contabil é uma peca integrante do mundo dos negocios, sendo
exigida uma postura que garanta acdes e decisdes bem delimitadas, embasadas em
conhecimentos que refletem diversas esferas do saber, sendo a busca por continuo
aprendizado, uma necessidade base para sua estadia no mercado de trabalho. Desta
forma, pode-se considerar que a formacdo académica é ponto de partida para o
desenvolvimento deste perfil exigido pela sociedade e pelas organizagdes.

Conforme traz a Resolucdao CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004, que institui
as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdao em Ciéncias Contabeis,
esse curso deve possibilitar formacdo profissional que revele, dentre outras, a
competéncia e habilidade em demonstrar visao sistémica e interdisciplinar da atividade
contabil. Conforme Leal, Oliveira e Miranda (2010) é importante estimular praticas
interdisciplinares no ensino de graduacado, tendo em vista que essas potencializam o
didlogo entre os interessados na constru¢do do conhecimento: estudantes e professores.

Luck (2001, p. 64) ressalta que:

Ainterdisciplinaridade é o processo de integracao e engajamento de educadores,
num trabalho conjunto, de interagio das disciplinas do curriculo escolar entre si
e com a realidade, de modo a superar a fragmentagio do ensino, objetivando a
formacdo integral dos alunos, a fim de que exercam a cidadania, mediante uma
visdo global de mundo e com capacidade para enfrentar os problemas
complexos, amplos e globais da realidade.
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Nao se trata de dominar todas as formas de conhecimento, porém é preciso ter
ciéncia das existéncias das mesmas, sendo possivel criar relagdes das suas
funcionalidades e interferéncias com seus meios de atuagao, o que permite a dinamica das
informacgdes que se entrelacam em diversos aspectos, sendo fundamental uma estrutura

rica em conhecimento, sendo um subsidio para a maneira adequada de atuacao.

7

A pesquisa interdisciplinar é caracterizada por apresentar profissionais de
diferentes areas do conhecimento, propondo solugdes para um mesmo
fendmeno, contribuindo para o enriquecimento das ciéncias, sob a visdo de
diversos especialistas, na tentativa de uma recomposicao ou reorganizacdo dos
ambitos do saber, através do intercambio que, consistem de recombinagdes
construtivas que superam as limitagdes que impedem o avanco cientifico,
proporcionando a aproximagao da ciéncia com a pratica (PEREIRA, 2006, p. 52-
53).

De acordo com Santomé (1998 apud LEAL; OLIVEIRA; MIRANDA, 2010), a
construcdo do ensino baseado na interdisciplinaridade tem um grande poder
estruturador, contribuindo para a capacitagdo dos estudantes para enfrentar e solucionar
problemas na atualidade. Sendo a interdisciplinaridade um meio de viabilizar o
conhecimento conjunto e integral na formag¢do do profissional contabil, permitindo ao
contador um preparo adequado para ser langado no mercado de trabalho competitivo,
com aptiddes ligadas as diversas areas do conhecimento, podendo assim interferir de

maneira positiva no processo decisorio das organizacgdes.

2.3.2 Influéncia da interdisciplinaridade para formagdo do Contador

Os contadores atuais vém passando por mudancas na sua formacao, devido ao fato
de o mercado exigir profissionais que ndo apenas saibam apresentar demonstrativos, mas
sejam proativos e possuam uma visdo geral da sociedade, do mercado e da organizacao
como um todo. Deste modo, a interdisciplinaridade contribui significativamente na
constru¢do de uma visdo sistémica, estabelecendo relacdes entre os diversos
conhecimentos.

A interdisciplinaridade e a pesquisa, dentro do estudo contdbil, constituem
ferramentas substanciais para o autodesenvolvimento dos futuros contadores,
possibilitando-lhes a construcao de uma visao sistémica, ao estabelecer relacées entre
diversos conhecimentos, capaz de auxilid-los no desempenho profissional (ALTHOFF;
DOMINGUES, 2008). A interdisciplinaridade propde a integracdo dos diversos

conhecimentos abordados em diferentes disciplinas numa vertente holistica,
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direcionando ao pensamento de que nada funciona isoladamente. O desenvolvimento do
conhecimento ocorre de maneira dinamica e ndo de forma fragmentada e estatica.

A formacdo interdisciplinar possibilita que os alunos construam redes de
conhecimentos, tornando-se individuos mais criticos e reflexivos. Fazenda (2006) aborda
algumas vantagens que a interdisciplinaridade pode trazer aos estudantes: conhecimento
de outras perspectivas; habilidade para avaliar o testemunho de pessoas especializadas
no assunto; tolerdncia e ambiguidade; crescimento da sensibilidade para assuntos
polémicos; habilidade para sintetizar ou integrar assuntos diretamente ou indiretamente
ligados a area afim; ampliacdo de perspectivas e horizontes; aumento do pensamento
criativo; e sensibilidade para ideias enviesadas.

A implantagdo real da pratica interdisciplinar é um desafio para as universidades,
que deve ocorrer através do estabelecimento de linhas diversas de pensamento que
permitam que os alunos realizem a leitura dos fatos sob diversos angulos, trazendo a
diversidade de conhecimentos para o desenvolvimento da sua profissdo. Lousada e
Martins (2005, p.7) enfatizam a necessidade de praticas pedagégicas interdisciplinares
no cenario profissional atual, pois “as rapidas mudangas ocorridas na sociedade, exigem
que as IES desenvolvam nos profissionais que formam, além de capacidades técnicas, uma
visdo multidisciplinar, ultrapassando a complexidade do conhecimento cientifico”.

A contabilidade como uma ciéncia aplicada, interage com as demais ciéncias, sendo
fundamental o conhecimento sistémico de diversas areas, permitindo ao contador
desempenhar o papel de um membro capaz de tragar novas relagoes e estabelecer meios
de tornar o processo decisorio mais eficiente e condizente com as necessidades e
objetivos de determinada organiza¢do, visto que a contabilidade hoje pode ser
considerada como um grande sistema informacional voltado para o processo de tomada

de decisoes.

3 Metodologia

O presente trabalho visa verificar qual a percep¢do dos estudantes de Ciéncias
Contabeis em relacdo a relevancia da interdisciplinaridade na sua formagao profissional
e sua contribuicdo para o desenvolvimento de competéncias no ambito organizacional.
Para o desenvolvimento inicial desta pesquisa foi realizada uma revisao bibliografica,
utilizando artigos, livros e revistas, encontrados em bibliotecas e meios eletrénicos para

o0 adequado embasamento do estudo em questao. A revisao bibliografica “[...] explica e
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discute um tema problema com base em referéncias tedricas ja publicadas em livros,
revistas, periddicos, artigos cientificos” (SILVA, 2010, p. 54).

A fim de atingir os objetivos desta pesquisa, foi utilizada a pesquisa de campo, com
metodologia quantitativo-descritiva, que, de acordo com Lakatos e Marconi (2003, p. 187)
“consiste em investigacbes de pesquisa empirica cuja principal finalidade é o
delineamento ou andlise das caracteristicas de fatos ou fendmenos, a avaliacdo de
programas, ou o isolamento de variaveis principais ou chave”.

O estabelecimento da amostra para pesquisa se deu pela acessibilidade, devido a
um contato facilmente estabelecido com os formandos da IES. Conforme Vergara (2013),
um critério de selecao que pode ser usado € a facilidade de acesso, por este motivo, o foco
de estudo da pesquisa foi direcionado aos discentes da Universidade Estadual de Feira de
Santana (UEFS).

Os procedimentos metodoldgicos foram adotados com a aplicacdo de questionario
a alunos dos 72 e 82 semestre do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual de
Feira de Santana, visto que sdo os estudantes que estdo préximos a concluirem o curso e
adentrarem no mercado de trabalho como profissional contabil e que através dos anos do
curso de graduacdo poderdo avaliar de maneira mais adequada a existéncia e relevancia
da interdisciplinaridade no curso e suas contribuicoes.

O questionario foi aplicado nas instalagdes da IES, com o intuito de obter as
informagdes necessarias para o alcance dos objetivos do presente trabalho. Foram
examinadas quais as competéncias necessarias ao ambito organizacional sao
desenvolvidas pelos estudantes durante a sua vida académica, através da formagdo
interdisciplinar, o perfil profissional demandado pelo mercado de trabalho atual e
identificando a existéncia de praticas pedagoégicas interdisciplinares no decorrer do curso
de Ciéncias Contabeis.

O questionario, com elaboracgdo prépria, estd composto por 18 questdes, onde as
primeiras 6 questdes tem como intuito verificar a existéncia de praticas pedagogicas
interdisciplinares no curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual de Feira de
Santana, as questdes 7 e 8 pretendem identificar a relevancia das praticas
interdisciplinares no desenvolvimento de competéncias necessarias ao ambiente
organizacional, as questdes de 9 a 12 pretende subsidiar a analise da formacao e do perfil
do profissional contabil demandada pelo mercado. As 12 questdes iniciais foram

formatadas com base na escala Likert de 5 niveis. Desta forma, os discentes deveriam
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optar por apenas uma resposta, onde 1 - Discordo totalmente; 2 - Discordo parcialmente;
3 - Indiferente; 4 - Concordo parcialmente; 5 - Concordo totalmente, de acordo com nivel
de concordancia com a afirmag¢do. Conforme Collins e Hussey (2005), a escala Likert
transforma a pergunta numa afirmacdo e quem responde deve indicar seu nivel de
concordancia com a afirmacao.

As questdes 13 e 14 sdo questdes de multipla escolha, e pretendem responder de
maneira mais adequada ao terceiro objetivo especifico do presente estudo e permitir
melhor analise do primeiro objetivo especifico. As questdes de 15 a 17 pretendem
identificar o perfil dos respondentes do questionario, para melhor direcionamento do
estudo.

Como meio de estudo dos dados necessarios ao presente estudo, foi realizada uma
pesquisa de campo de cunho descritivo e analitico com a finalidade de, através da analise
de dados, buscar evidéncias que permitem conhecer a percep¢dao dos estudantes de
Ciéncias Contabeis da UEFS em relacdo a interdisciplinaridade na sua formacdo
profissional e os reflexos no desenvolvimento de competéncias necessarias para sua
atuacao nas organizacoes.

Para andlise dos dados foram construidas planilhas no Microsoft Excel, por meio
do qual foi utilizado o recurso de Distribui¢cdo de Frequéncia, inicialmente levando em
consideracdo toda a amostra para chegar aos percentuais representativos, depois fazendo
a selecao de acordo com as caracteristicas (idade, semestre, atuacdo no mercado de

trabalho), para alcangar a média de acordo com a caracteristica selecionada.

4 Analise de dados
4.1 Caracterizacao da amostra

Neste tdpico, sdo expostos os resultados da pesquisa, obtidos através das respostas
dos questiondrios aplicados aos estudantes do curso de Ciéncias Contdbeis da
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS). O curso possui uma populacdo
aproximada de 80 alunos entre o 72 e 82 semestre, dos quais 61 responderam a pesquisa,
correspondendo a 76,25% da amostra total, sendo esta a amostra final para o presente
estudo.

A percepcdo dos discentes sobre a relevancia da interdisciplinaridade na sua
formacao profissional e sua contribui¢do para o desenvolvimento de competéncias no

ambito organizacional foi verificada por meio do grau de importancia atribuida aos
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elementos promotores da interdisciplinaridade e a percep¢do da existéncia de tais elementos,
através do questionario aplicado com 12 afirmagdes e 2 questdoes de multipla escolha. Foram
coletadas as seguintes informacoes, relacionadas ao perfil dos discentes. Quanto ao
semestre letivo em curso, onde aproximadamente 54% da amostra pertencem ao 8¢
semestre e os demais estdao no 72 semestre.

Com relacdo a idade dos estudantes, todos que compdem a amostra tém acima de
20 anos, sendo que a maioria tem entre 20 e 30 anos (78,69%). Quanto a questdo de
insercdo do mercado, 62,30% ja se encontram inseridos no mercado, porém deste, apenas
27,87% atuam na area Contabil. Diante da representatividade dos numeros dos
estudantes que ja se encontram inseridos no mercado de trabalho antes mesmo da
finalizacao da graduacao, é possivel verificar que o perfil profissional em formacdo dos
discentes tem boa aceitacdo no mercado, o que ja antecedem alguns aspectos a serem
analisados para o alcance do objetivo IIl. Para atender aos objetivos propostos, apds a
coleta de dados, os resultados foram devidamente tabulados e expostos através de
quadros e grafico. Para tanto, foi analisado inicialmente o percentual geral, seguido da
andlise de acordo com as caracteristicas dos discentes em relacdo ao semestre, idade e
insercdo no mercado de trabalho, tais variaveis serdo consideradas para andlise de
algumas questdes, onde possam interferir na percepcao dos discentes quanto aos

aspectos analisados no presente estudo.

4.2. Existéncia de praticas pedagdgicas interdisciplinares no curso de Ciéncias Contabeis

Para alcangar o objetivo especifico I que tem como intuito verificar a existéncia de
praticas pedagogicas interdisciplinares no curso de Ciéncias Contabeis da Universidade
Estadual de Feira de Santana, foram utilizadas as afirmativas de 1 a 9, nas quais os
discentes deveriam marcar de 1 a 5 conforme o nivel de concordancia, sendo o valor
minimo correspondente a op¢ao “Discordo Totalmente” e o valor maximo correspondente
a “Concordo Totalmente”. As afirmativas foram elaboradas considerando os seguintes
aspectos para verificagdo da percep¢do dos discentes quanto a existéncia de praticas
interdisciplinares: interferéncia da interdisciplinaridade na formagdo profissional;
integracdo entre os docentes; integracdo entre disciplinas; promoc¢dao da
interdisciplinaridade por parte dos docentes; relevancia da integracao entre as disciplinas
para o processo de ensino-aprendizagem e consolidacdo do conhecimento e formacao

profissional.
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As alternativas foram devidamente tabuladas e as respectivas frequéncias
serviram de base para preparacao da Quadro 2 de dados. Cada alternativa apresentada no
Quadro 2 foi analisada na mesma sequéncia de apresentacao.

Quadro 2 - Alternativas questionadas aos participantes da pesquisa.

Discordo Discordo . Concordo Concordo
Item . Indiferente .
totalmente | parcialmente parcialmente | totalmente

1. Interdisciplinaridade no curso de
Ciéncias Contabeis interfere 3,28% 3,28% 9,83% 32,79% 50,82%
positivamente na formagdo do Contador

2. 0Os docentes dos componentes
curriculares do curso de Ciéncias
Contibeis realizam atividades em 13,11% 27,87% 27,87% 24,59% 6,56%
parceria como maneira de integrar os
conhecimentos das diferentes areas.

3. Os componentes curriculares,
referentes a formacao complementar, sdo
abordados pelos professores de maneira
interligada a contabilidade.

37,70% 34,43% 16,39% 11,48% 0,00%

4. E relevante a integragio das disciplinas
durante o curso de Ciéncias Contdbeis no 4,92% 8,20% 6,59% 21,31% 58,98%
processo de ensino-aprendizagem.

5. A integracdo dos componentes
curriculares complementares é relevante 1,64% 0,00% 4,92% 26,23% 67,21%
para a formacdo sistémica do Contador.

6. O conhecimento interdisciplinar
contribui para a formacao do perfil do
profissional contdbil exigido pelo
mercado de trabalho.

0,00% 8,20% 4,92% 37,70% 49,18%

7. O curso atende as suas expectativas
quanto a preparacdo para o mercado de| 18,03% 45,90% 22,95% 13,12% 0,00%
trabalho.

8. Os egressos do curso possuem atributos
e conhecimentos necessarios para
interferir no processo de tomada de
decisdes em ambito organizacional.

4,92% 26,23% 29,50% 34,43% 4,92%

9. Dentre as qualifica¢des do profissional
de contabilidade estd a capacitagdo para
atuar como mediador no ambito
organizacional.

4,92% 0,00% 16,40% 40,98% 37,70%

Fonte: Os autores.

De maneira a perceber a visdo dos discentes quanto a importdncia da
interdisciplinaridade para a formacao do profissional contabil, diante da andlise das
respostas verificou-se que parte significante dos estudantes, 50,82%, concordam
totalmente com a proposicdo mencionada acima, 32,79% concordam parcialmente, sendo
os demais percentuais fragmentados entre as demais alternativas, o que leva a informagao
que os discentes reconhecem a importancia da interdisciplinaridade na sua formacao.

Quanto a analise da promoc¢do da interdisciplinaridade por parte dos docentes,

verificada a partir da afirmativa 2, o nivel de concordancia dos discentes foi relativamente
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fragmentado, o que demonstra que as atividades em parcerias entre os docentes como
integracao do conhecimento nao sao claramente observadas por parte dos estudantes,
gerando variacdo de opinides entre os mesmos, demonstrando pouca existéncia de
praticas interdisciplinares.

Quanto a proposicdo 3, a maioria dos estudantes, 72,13% (37,70% + 34,43%)
discordam totalmente ou parcialmente com a afirmacao que os professores ministrantes
dos componentes curriculares complementares ministram seus conteidos de maneira
interligada a contabilidade. O que evidencia pouca pratica interdisciplinar, segundo os
estudantes, uma vez que ndo realizar a integracdo das areas, permitindo o
desenvolvimento de um conhecimento integral e abrangente.

Na afirmativa 4 revela-se que um numero significativo de estudantes 80, 29%
(58,98% + 21,31) concordam totalmente ou parcialmente com a relevancia da integracdo
das disciplinas no decorrer do seu curso para o processo de ensino-aprendizagem. Tal
resultado justifica-se pelo fato da proposta interdisciplinar propor um entendimento
conjunto do conhecimento a partir da contribuicao das diversas areas da ciéncia.

Em seguida, como maneira de identificar a existéncia das praticas
interdisciplinares entre os semestres letivos, foi perguntado aos discentes em qual
semestre eles verificam maior existéncia de praticas interdisciplinares.

Tabela 1 - Interdisciplinaridade por semestre.

Semestre com maior existéncia de préticas
interdisciplinar es

Semestre Respondente %
1° semestre 6 9,84
2° semestre 1 1,64
3° semestre 4 6,56
4° semestre 4 6,56
5° semestre 4 6,56
6° semestre 2 3,28
7° semestre 19 31,15
8° semestre 21 34,43

Fonte: Os autores.

Um percetual de 65,58% dos estudantes consideram que a maior existéncia de
praticas interdisciplianres esta entre o 72 e 82 semestre, tais percepgoes justificam-se

devido ao fato da existéncia na grade curricular dos componentes curriculares de Estagio
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Supervisionado, Consultéria Contabil, Auditoria e Jogos de Empresas, disciplinas estas
que propdem no seu desenvolvimento a integracdo de diversos conhecimentos para que
sejam desenvolvidas integralmente. Para os alunos cursando o 79 semestre, 35,71%
optaram pelo 72 ja os que estdo cursando o 82 semestre 48,48% sinalizaram o 82
semestre como de maior incidéncia da interdisciplinaridade. Tal separac¢do fez-se
necessaria devido ao fato dos estudantes que ainda estdo no 72 semestre ndo poderem
analisar devidamente os componentes curriculares do semestre seguinte.

Diante da analise dos resultados obtidos a partir das afirmagdes propostas,
verifica-se uma discrepancia em relacdo da importancia atribuida as praticas
interdisciplinares e sua aplicacdo ao longo do curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Estadual de Feira de Santana, o que demonstra a existéncias de lacunas a
serem preenchidas para atingir maior interdisciplinaridade.

Resultados semelhantes foram obtidos por Padoan e Clemente (2006), que ao
analisarem a percepc¢do dos docentes de 8 instituicoes de ensino superior sobre aimportancia
da interdisciplinaridade na formacdo do contador, constataram baixo nivel de
interdisciplinaridade percebida por parte dos docentes. Ja Althoff e Domingues (2008)
verificaram a percep¢do de discentes e coordenadores, tendo como resultado um nivel
inferior de relacionamento entre disciplinas, o que contraria o conceito de
interdisciplinaridade.

Desta forma, pode-se perceber que a interdisciplinaridade ainda ocorre de maneira
pouco evidente no decorrer do curso de Ciéncias Contabeis, sob a 6tica dos estudantes, apesar
da maioria dos discentes considera-la importante no processo de formacdao académica e

profissional dos mesmos.

4.3. Competéncias necessarias ao ambito organizacional que sao desenvolvidas pelos
estudantes a partir de praticas interdisciplinares

Conforme item 5 do Quadro 2, um percentual de 93, 44% dos estudantes concorda
que a integracao entre os componentes curriculares de diferentes areas exercem papel
importante na formacdo da visdo sistémica do profissional contabil, sendo que destes,
67,21% concordam totalmente com a proposicdo e 26,23% concordam parcialmente.
Com o intuito de contribuir com o alcance do objetivo proposto, pretendeu-se verificar a
relacao de algumas competéncias e habilidades necessarias ao ambiente organizacional e

as praticas interdisciplinares, a partir da percepc¢ao dos estudantes.
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A fim de atender ao objetivo especifico II, que consiste em identificar quais as
competéncias necessarias ao ambito organizacional sdo desenvolvidas pelos estudantes a
partir de praticas interdisciplinares durante sua vida académica, foram propostas
afirmativas subdivididas da afirmativa 5 (Tabela 2) em 5.1, 5.2, 5.3, 5.4 e 5.5, onde foram
feitas proposicoes acerca de algumas habilidades e competéncias que sdo exigidas no
mercado de trabalho atual, considerando seu desenvolvimento inicial no meio académico
a partir das praticas interdisciplinares.

Tabela 2 - Competéncias Necessarias

Competéncias necessarias ao ambito organizacional, desenvolvidas a partir das praticas

interdisciplinares
Discordo Discordo Indiferente Concordo Concordo
totalmente parcialmente parcialmente  totalmente
5.1 Proatividade 4,92% 26,23% 27,87% 32,79% 8,20%
5.2 Capacidade comunicativa 1,64% 18,03% 22,95% 44,26% 13,11%
5.3 Visdo Sistémica 1,64% 21,31% 29,51% 31,15% 16,39%
5.4 Empreendedorismo 1,64% 22,95% 16,39% 37,70% 21,31%
5.5 Relacionamento Interpessoal 4,92% 13,11% 18,03% 44,26% 19,67%

Fonte: Dados da pesquisa.

Quanto ao nivel de concordancia dos discentes em relacao ao desenvolvimento da
Proatividade, competéncia necessaria ao ambiente organizacional, a partir de praticas
interdisciplinares, 31,15% (26,23% + 4,92%) discordam parcialmente ou totalmente com
a afirmativa. Ja os percentuais de concordancia foram de 40,99%, sendo que 32,79%
concordam parcialmente e 8,2% concordam totalmente e 27,87% dos estudantes
mostraram-se indiferentes.

Tais resultados podem ser justificados pelo baixo nivel de interdisciplinaridade
percebido pelos estudantes o que os levam a acreditar que o desenvolvimento de tal
competéncia nao é obtido com sucesso através do meio de ac¢des interdisciplinares.
Porém, 40,99% dos estudantes, considera que as atividades de carater interdisciplinar
viabilizam a construc¢do da proatividade. Um nimero de estudantes 57,37% (44,26% +
13,11%) concordam totalmente ou parcialmente com o desenvolvimento da capacidade
comunicativa, competéncia necessaria ao ambiente organizacional, a partir das praticas
interdisciplinares. Em relacdo a construgdo da visdo sistémica através da integracao dos
componentes curriculares de formacao complementar 47,54% concordam com a
afirmativa, onde 31,15% concordam totalmente e 16,39% concordam parcialmente.

Quanto ao desenvolvimento de habilidades e competéncias empreendedoras a

partir do conhecimento interdisciplinar, 59,01% concordam com a proposi¢ao,

39 REVISTA DE ESTUDOS CONTABEIS, LONDRINA, V. 6,N. 11, P. 23-45, JUL./DEZ. 2015.



Oliveira, M. Q.; Pizanni, M. A,; Faria, |. A.

entretanto é notdria uma divisdo de opinides entre os estudantes, uma vez que em
contrapartida 22,95% discordam e 16,39% julgaram se indiferentes. Ao ser observada a
percepcdo dos discentes quanto ao desenvolvimento de competéncias direcionadas ao
Relacionamento Interpessoal, 63,93% (44,26% + 19,67%), concordam totalmente ou
parcialmente com a afirmativa acima, o que evidéncia a contribuicio da
interdisciplinaridade no processo de desenvolvimento da referida competéncia.

Em suma, é verificavel que os estudantes concordam com a interferéncia positiva
da interdisciplinaridade no desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias
no cenario empresarial. Desta forma, as principais competéncias aqui consideradas como
a proatividade, capacidade comunicativa, visdo sistémica, empreendedorismo e o
relacionamento interpessoal sdo consideradas pelos estudantes como tendo efetivamente

seu estagio inicial de desenvolvimento alcangado.

4.4. A formacdo e o perfil do profissional contabil demandado pelo mercado

Com o intuito de atender ao objetivo especifico III de analisar a formacao e perfil
do profissional contdbil demandado pelo mercado, mediante a aplicacio dos
conhecimentos interdisciplinares, forma levantadas as afirmativas adicionais.

A afirmativa 6 busca captar do estudante a percep¢do quanto a contribuicdo do
conhecimento interdisciplinar frente as exigéncias do mercado de trabalho para com a
formacgao do profissional contabil. Diante da afirmativa, 86,88% (49,18% + 37,70%) dos
estudantes concordam totalmente ou parcialmente, o que refor¢a a contribuicdo das
praticas interdisciplinares na construgdo do perfil profissional demanda pelo mercado.

Quanto ao cumprimento das expectativas relacionadas a preparacao adequada
para o mercado de trabalho, parte expressiva dos estudantes declaram discordar da
afirmativa 7, representando 63,93% dos estudantes, onde 45,90% discordam totalmente
e 18,03% discordam parcialmente. Tal percentual pode justificar-se pelo fato da
universidade propor uma formacgao universal, a fim que os estudantes tenham uma base
para atuar em diversas areas, e ndo um conhecimento direcionado para determinada area,
ou estritamente para a realizacdo de servigos em escritorios contabeis, o que gera um
nivel de insatisfacdo nos estudantes que pretendem exercer fun¢des em areas especificas
da contabilidade.

A afirmativa 8, construida para conhecer um pouco mais do perfil que atende as

demandas do mercado de trabalho, foi identificada a visdo dos estudantes quanto a
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existéncia de atributos e conhecimentos dos egressos do curso que possam interferir
positivamente no processo decisério nas organizacdes. Diante desta colocagdo, ocorreu
uma fragmentac¢do das opinides dos estudantes, conforme demonstrado neste item. Tal
divisdo de opinides pode estar associada a continua discussdo do papel do profissional
contabil no processo decisdrio e a interpretacdo por parte dos estudantes.

A afirmativa 9 contribui com a questao anterior para o alcance do objetivo
proposto, sendo examinada a opinido do estudante em relacdo a proposicdo que o
profissional contabil atua como mediador de decisdes no ambito organizacional. Um total
de 78,68% (37,7% + 40,98) dos estudantes concorda totalmente ou parcialmente com
esta afirmacao demonstrando que atualmente o contador vem assumindo cada vez novas
atribuicdes a assumindo maiores responsabilidade nos setores estratégicos de tomada de
decisOes das empresas, realizando as mediagdes de dados e informagdes relevantes para
o resultado das operagdes do processo decisorio.

Por tultimo, como meio de identificar o perfil do profissional contabil atual, foi
levantada a seguinte questao: qual o papel do profissional contabil mais demandado pelo
mercado de trabalho atual?

Tabela 3 - Papel do Profissional

Papel do profissional contabil mais demandado pelo mercado de trabalho atual %
Gerador e intermediador de informagio para a tomada de decisdo 34,43
Emissor e gerenciador das informacdes Fiscais 37,70
Emissor dos registros e demonstragdes contabeis, controle do patrimonio 19,67
Analista financeiro e econd0mico 8,20
Outros 0,00

Fonte: Os Autores.

Os discentes consideram que o papel mais demandado para o profissional contabil
é o de emissor e gerenciador das informacdes fiscais, em virtude da exigéncia por parte
da Receita Federal quando as prestacdes de contas e pagamentos de impostos por parte
das empresas, sendo os servicos contabeis uma maneira de estar em dia com as
obrigacdes fiscais e evitar prejuizos futuros como multas ou inadimpléncias.

Por outro lado, 34,43% consideraram que o papel mais demandado para o
profissional contabil é o gerador e intermediador de informa¢do para a tomada de
decisdo, uma vez que a devida andlise de dados e das demonstragdes contabeis sdo fatores
relevantes para o ponto de partida de qualquer decisdo, assim como também a andlise dos

demais fatores econémicos e financeiros, sejam eles internos ou externos.
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5 Consideracgoes finais

Observa-se que o presente trabalho teve seu objetivo alcancado, sendo verificada
inicialmente a existéncia de praticas pedagogicas interdisciplinares no curso de Ciéncias
Contabeis da Universidade Estadual de Feira de Santana, de acordo com os dados
coletados, constatou-se que apesar de mais da metade (54,64%) dos respondentes
observarem a auséncia de praticas interdisciplinares no decorrer do curso, verificada através
das afirmativas que consideraram os elementos promotores da mesma, o resultado foi de
reconhecimento da importancia da interdisciplinaridade para a formag¢dao dos mesmos e sua
futura atuacao no mercado.

Ao analisar as competéncias necessarias ao ambito organizacional que sao
desenvolvidas pelos estudantes a partir de praticas interdisciplinares durante sua vida
académica, 53,77% dos estudantes concordam com a interferéncia positiva da
interdisciplinaridade no desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias no
cenario empresarial, onde as principais competéncias aqui consideradas como o
relacionamento interpessoal com 63,93% de concorddncia, seguida do
empreendedorismo 59,01%, capacidade comunicativa 57,37%, visdo sistémica 47,54% e
a proatividade 40,99%, tendo as suas ultimas citadas um menor grau de concordancia,
foram consideradas pelos estudantes como tendo efetivamente seu estagio inicial de
desenvolvimento alcangado.

Quanto a adequacao dos estudantes a formacao e perfil do profissional contabil
demandado pelo mercado, conforme estudos bibliograficos, diversas sao as exigéncias e
desafios existentes no ambiente de trabalho e no mercado como um todo, acarretando
assim novos desafios para o ambiente académico para atender aos anseios da sociedade
por profissionais bem qualificados.

Desta forma, buscou-se verificar junto aos discentes quando a sua percep¢do em
relacdo a sua adequada formacao e o perfil profissional que o mercado tem demandado.
A maioria dos estudantes 63,93% acredita ndo existir uma preparacdo adequada para o
mercado de trabalho. Entretanto parte expressiva dos discentes, 78,68% concorda que
profissional contdbil vem assumindo cada vez mais novas atribuicdes e maiores
responsabilidades nos setores estratégicos das empresas, realizando as mediacdes de
dados e informagdes relevantes para os resultados do processo decisério. Ainda como

meio de identificar o perfil do profissional contabil atual, foi verificado junto aos
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estudantes que o papel do profissional contabil mais demandado pelo mercado de
trabalho atual é o de emissor e gerenciador das informacgdes fiscais e o de gerador e
intermediador de informacdo para a tomada de decisao.

A limitacdo desta pesquisa esta atrelada a visdo dos estudantes de Ciéncias
Contdbeis ainda ser um tanto prematura quanto aos conceitos de praticas
interdisciplinares, em virtude da natureza do curso de bacharelado e da pouca discussado
do tema no ambiente académico. Como sugestdo para as futuras pesquisas recomenda-se
que possam apresentar, por meio de analise das ementas das disciplinas, realizadas
juntamente aos docentes, métodos para aprovar a inter-relacdo entre elas, observando os

objetivos das disciplinas durante a realizacdo do curso.
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