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Resumo

Este texto aborda os desafios da insercao de género na formacdo inicial
docente, diante do preocupante cenario social e politico, no qual movimentos
antigénero questionam a pertinéncia da discussdao de género no ambito
educacional. Analisa os relatorios da UNESCO sobre “Educacao em
Sexualidade e Relacdes de Género na Formacao Inicial Docente no Ensino
Superior", de 2014 e 2017. Para isso, o texto apresenta as experiéncias de quatro
professoras universitarias feministas da regido sul e sudeste do Brasil, bem
como seus esforgos e negocia¢des para a promogao de mudangas relacionadas
a tematica, revelando o curriculo como um campo de disputas, com tensos
processos que permeiam a institucionalizacdo da tematica de género. O artigo
provoca-nos a pensar como a violéncia de género na universidade assume
também um carater denunciatorio da discriminagao estrutural de género, que
inclusive afeta a ocupacao dos espacos de tomada de decisao. Por fim, o texto
aponta para a importancia da construgao de um projeto politico pedagdgico
comprometido com a eliminagao das desigualdades, que possa servir de
instrumento de resisténcia para o campo educativo.

Palavras-chave: género; feminismo; formagao docente inicial; pedagogia;
“ideologia de género”.

Abstract

This text addresses the challenges of including gender in initial teacher
training, given the worrying social and political scenario, in which anti-
gender movements question the relevance of discussing gender in the
educational context. We analyse the UNESCO reports on “Education in
Sexuality and Gender Relations in Initial Teacher Training in Higher
Education” from 2014 and 2017. It presents the experiences of four feminist
university professors from the south and southeast region of Brazil, as well as
their efforts and negotiations to promote changes related to the theme. It
provokes us to think about how gender-based violence at universities also
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assumes a denunciatory nature of structural gender discrimination, which
even affects the occupation of decision-making spaces. It points to the
importance of building a political pedagogical project committed to
eliminating inequalities, which can serve as an instrument of resistance for the
educational field.

Keywords: gender; feminism; initial teacher training; pedagogy; “gender
ideology”.

Introducao

Este artigo tem como base os resultados de uma pesquisa de mestrado que
investiga os desafios da insercao das discussdes sobre género na formagao docente
inicial, a partir das experiéncias de professoras universitarias feministas que atuam em
cursos de Pedagogia da regiao sul e sudeste do Brasil (Duarte, 2021). Para tanto,
apresentamos as narrativas dessas mulheres, a fim de pensar as negociagdes realizadas
dentro do espago académico, com o intuito de incorporar o debate sobre género a
formagao docente inicial, diante da necessidade da eliminagao dos preconceitos,
discriminagOes e do aumento das violéncias de género nos ultimos anos.

Assim como em outros paises, vivemos hoje um processo transnacional de
generalizagao da violéncia de género (Prado; Correa, 2018). Nosso pais vem sofrendo
uma onda autoritdria fascista que causa retrocessos no campo dos direitos humanos
e, em particular, no campo dos direitos das mulheres e do direito a diversidade de
género e sexual. Com a pressao de grupos religiosos fundamentalistas, as questoes de
género tém sido objeto de controvérsia na construgao de politicas publicas para a
educacao.

Vivemos, desse modo, uma forte onda conservadora que se instalou nas
agendas que interessam aos direitos humanos, marcada por um cendrio politico que
fortaleceu um projeto politico da extrema-direita. Podemos perceber o esfacelamento
da nossa jovem democracia e a pulverizacao da conquista de direitos, e apds mais de
20 anos de ditadura militar nos deparamos com a fragilidade do Estado de Direito, em
sua mais perversa expressao, com retrocessos no campo dos direitos humanos (Silva;
Faria; Finco, 2019).

Tornou-se legitimo, principalmente com a anuéncia de grupos
fundamentalistas e conservadores, retratar a ditadura militar procurando tornar oficial
a histdéria de ordem e progresso que deve ser resgatada e novamente implementada,
através da qual se negou a participagao social, desagravando as violéncias efetivadas
nesse periodo. O Brasil € “herdeiro de uma tradigao histérica que omite a participagao
popular, que sistematicamente tem preferido narrar uma historia ‘oficial’, em que os
poderosos ‘concedem’ ao povo as conquistas pelas quais o povo batalhou duramente
ao longo do tempo” (Aquino, 2014, p. 198). A reformulagao da nogao de direitos
humanos anda na contramao dos anos 80, 90 e 2000, que podem ser entendidos como
momentos em que os direitos humanos e o enfrentamento das desigualdades eram
responsabilidades do Estado (Leite, 2019).

A fundamentac¢ao do movimento Escola sem Partido e os ataques as “ideologias
de género”, que propuseram garantir “neutralidade” na educagao brasileira, manifestam
uma clara inten¢ao de repressao e perseguicao contra os ideais mais progressistas e
criticos (Vianna, 2020; Yannoulas; Afonso; Pinelli, 2021). Os grupos de interesse
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conservadores buscam apartar os movimentos feministas e LGBT das defini¢des de
politicas publicas e tomar o controle sobre elas, delimitando o Estado como espago
masculino e heterossexual, resistente as demandas femininas, de expansao de direitos
aquele/as que consideram ameagar a concep¢ao de mundo tradicional (Miskolci;
Campana, 2017).

Os movimentos antigénero, com suas ideias conservadoras e sexistas, tentam
desse modo atrasar o debate sobre as pautas feministas e dificultar uma agenda politica
de género, ocupando um espago estratégico na educagdo. Em um cendrio politico
tensionado pela crise politica e econdmica que marcou o Brasil a partir de 2013, grupos
conservadores — defensores de solugdes violentas para questOes sociais, ruralistas,
religiosos catdlicos, evangélicos e, em menor escala, kardecistas e judeus, organizacoes
seculares e movimentos como o Movimento Brasil Livre (MBL) e o Escola sem Partido
— atuaram de forma coordenada durante a tramitacao do Plano Nacional de Educacao
no Congresso; sua acao culminou na retirada das mengodes as questdoes de género
(Vianna; Bortolini, 2020). O trabalho em conjunto dos conservadores resultou na
retirada do termo género dos documentos governamentais, alvos de um tratamento
distorcido e politicamente nefasto com relagao as questoes de género e diversidade na
educacao. (Vianna; Unbehaum, 2016).

A educacgao, desse modo, € o centro das atengdes e cendrio de disputa baseada
no discurso da “ideologia de género”. Tal discurso foi retomado pelos fundamentalistas
conservadores, os quais advogam que a educagao é doutrindria e os educadores/as, por
consequéncia, os doutrinadores. Setores fundamentalistas reaciondrios obtiveram
sucesso na cruzada para proibir a inclusdo do debate sobre as desigualdades e
violéncias de género na escola (Viégas; Goldstein, 2017). Diante deste cenario, o
contexto politico atual enseja urgéncia para o debate sobre género na educagao, uma
vez que os principios democraticos se apresentam em risco, dificultando o avanco de
uma agenda comprometida com os direitos humanos.

A “ideologia de género” popularizou-se, acompanhando um fenémeno global,
em que 0s espagos politicos sao tomados por figuras politicas com discursos
abertamente homofdbicos, racistas, antiaborto, que procuram tipificar o debate de
género como mera “ideologia” numa tentativa de questionar o status cientifico dos
Estudos de Género (Yannoulas; Afonso; Pinelli, 2021). Essa rede discursiva e
politicamente legitimada reclama uma teologia politica, o que significa dizer que a
dignidade humana esta atrelada a vontade de Deus. O movimento antigénero traz a
defesa da retomada da biologizacao da diferenca sexual, bem como a renaturalizagao
das arbitrariedades sociais de hierarquizacao das diferencas, por meio de discursos
envolventes sobre a promogao da igualdade e o questionamento dos esteredtipos, além
de promover a disseminacdo e imposi¢ao ideoldgica de um termo novo, perigoso e
impreciso: género (Junqueira, 2018).

Os ideais conservadores antigénero espalham-se em setores politicos,
institucionalizando a moral conservadora, que tem impactado a educagao, o ensino e as
politicas publicas educacionais. Ao mesmo tempo que afirmam uma moral particular e
denunciam a ideologizagao das universidades publicas e da producao cientifica, o
Estado se exime da responsabilidade sobre os direitos e as politicas publicas que
assegurem o funcionamento das universidades, das pesquisas, da educagao, resistindo
ao reconhecimento das desigualdades com ag¢des que inibem tais politicas e abrem
caminhos de submissao ao capital.

3 e MEDIACOES, Londrina, v. 29, n. 2, p. 1-20, mai.-ago. 2024 | e48937.



AMANDA R. DUARTE; DANIELA FINCO | Desafios da Inser¢io de Género na Formagdo Inicial a Partir das Experiéncias de Professoras

Os atuais impasses da implementacao de politicas publicas no campo da
educacao e da diversidade no Brasil passam por um processo de elaboracgao — tenso e
negociado — entre grupos que reivindicam interesses concretos do Estado (Vianna,
2020). “As expressoes de género tém ocupado um papel fundamental no confronto de
concepgOes e valores, e a escola e as politicas de educacao tém sido lécus permanente
de conflito entre idearios” (Leite, 2019, p. 122). Os conservadores estiveram presentes
na sociedade brasileira, de diferentes maneiras, ao longo da historia, mas atualmente
ha valores conservadores com o intuito de constituir o conservadorismo como uma
identidade politica (Ciéncias [...], 2019).

A pesquisadora Barbara Poggio (2015) identifica como a compreensao da
“ideologia de género” afeta diretamente a educacao e o papel da escola. Identifica que
o perigo esta em compreender género e sexualidade como dimensoes proprias da esfera
privada e que, portanto, deveriam ser objeto exclusivo da educagao familiar. Esta
perspectiva implica uma visdao redutora do papel da escola, que ndo é mais entendida
como uma instituicdo social que desempenha um papel importante em termos de
formagao para os direitos e a cidadania, mas como mero instrumento educacional
voltado para a transmissao de contetidos estritamente técnicos e que, portanto, deve
abster-se de lidar com aspectos relacionados a identidade e aos relacionamentos.
Destaca, assim, um importante argumento para a inclusao do debate de género na
formacgao docente; a prevencao da violéncia de género € uma das principais razdes para
se apoiar a implementacao de iniciativas educacionais relacionadas ao tema género, de
modo a impedir que a gravidade do fendomeno seja reduzida ou negada.

Diante deste cendrio, este artigo tem como objetivo analisar a inser¢ao do debate
de género na formacao inicial docente, a partir das experiéncias de quatro professoras
académicas feministas que atuam em universidades publicas brasileiras, abordando a
violéncia de género, fortemente presente em suas narrativas. O texto € um convite a
reflexdo, considerando que trata de uma tematica sobre a qual ndo existem muitos
estudos, e destaca a importancia do género como contetido na formagao inicial docente,
ou seja, no curriculo do ensino superior, em especial, nas licenciaturas e na Pedagogia.

O texto faz um alerta também para o status secundario que género possui nos
cursos de formagao docente no ensino superior, revelando como o cendrio académico
ainda enfrenta desafios importantes para a institucionalizagao da tematica de género no
curriculo, e aponta como o feminismo académico no Brasil envolve ndo s6 um trabalho
de sensibilizac¢do, articulagao e cooperagao com diferentes grupos de mulheres, sociedade
civil e érgaos governamentais, mas revela também lutas constantes para garantir sua
legitimidade (Sardenberg, 2020). Ele estd organizado em trés partes. No primeiro tdpico
apresentamos os caminhos da pesquisa, a caracterizacao das participantes da pesquisa
e os movimentos de coleta e anadlise dos dados, trazendo como base o conceito de
experiéncia (Scott, 1998), que nos possibilitou explorar as narrativas e a construcao de
significados, para compreender os processos das lutas e desafios dessas mulheres para
a insercao de género na formagao docente nos cursos de Pedagogia.

No segundo tépico apresentamos alguns dados dos relatorios produzidos a
partir dos Semindrios “Educacao em Sexualidade e Rela¢cdes de Género na Formacgao
Inicial Docente no Ensino Superior” da UNESCO (2014, 2017) sobre as politicas para a
inclusao do debate de género na formacao inicial. Apontamos, assim, a questao da
formacao inicial docente como central na promoc¢ao de mudangas relacionadas as
tematicas de género e sexualidade. Para além disso, problematizamos como este debate
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sobre a formacgao inicial docente vem sendo foco de iniciativas de parceria com
institui¢des internacionais, que buscam aprofundar a discussdao sobre a insercao da
tematica nos curriculos de formac¢ao docente no ensino superior.

Por fim, no terceiro topico, apresentamos as experiéncias e narrativas de quatro
professoras universitdrias feministas que atuam nos cursos de Pedagogia, as quais sao
pesquisadoras envolvidas no campo de estudos de género, para pensar as negociagdes
realizadas para a incorporacao dessas questdes de género no contexto da formacao
docente inicial. Diante disso, as analises revelam o curriculo como um campo de
disputas e apresentam as estratégias de inclusao dessas questdes nas diferentes
disciplinas e os tensos processos que permeiam a institucionalizagao da tematica de
género. Apresentamos as abordagens utilizadas pelas professoras para provocar o
debate do tema e o processo de desnaturalizacao de género junto a seus/suas
estudantes, bem como indicamos os desafios diante do contexto politico atual,
considerando o campo da educagao e género permeado de entraves, processos de
elaboracao tensos e negociados. Assim, problematizamos os preconceitos e as violéncias
de género vivenciados no ambiente universitario, bem como a necessidade de
questionar os constrangimentos baseados nos valores misdginos, sexistas e hetero-
normativos de nossa sociedade. Destacamos, desse modo, a atuag¢ao dessas mulheres
dentro do proprio contexto universitario no enfrentamento das desigualdades e
violéncias de género, ressaltando a urgéencia da institucionalizacao de medidas de
reversao deste quadro e o papel social da universidade diante do cenario politico
educacional atual.

Caminhos da Pesquisa

Pesquisas realizadas recentemente alertam para a auséncia das tematicas
género e sexualidade nos debates na formacao docente inicial. Os estudos apontam
para tensas negocia¢des e embates sobre as discussdes de género na formagao docente
(Soares, 2018; Vianna, 2020), trazendo-nos muitos entraves e desafios atuais. O debate
sobre as tematicas das relacdoes de género na formacao inicial docente vem sendo foco
de iniciativas de parceria com institui¢des internacionais, que buscam aprofundar a
discussao sobre a inser¢ao das tematicas nos curriculos de formagao docente no ensino
superior. E vale destacar que os Seminarios “Educagao em Sexualidade e Relagdes de
Género na Formacgao Inicial Docente no Ensino Superior” realizados em 2013 e 20153
reuniram pesquisadores, gestores e representantes da sociedade civil, com o objetivo
comum de subsidiar as instituicdes de ensino superior com informacdes para a
inclusao das tematicas na formacao integral dos professores.

Os procedimentos metodoldgicos da pesquisa contaram com a andlise dos
Relatdérios produzidos a partir desses Semindrios (UNESCO, 2014, 2017) sobre
experiéncias académicas voltadas as teméaticas de género e educacdo em sexualidade
nos cursos de formacao inicial de professores. Os relatorios revelaram que, apesar dos
marcos normativos possibilitarem a insercdo da discussdao de tais temadticas na
educacao, a realidade social ndao tem sido favoravel, e salientaram também como

3 Em 2013 e 2015 foram realizados seminarios, organizados pela UNESCO no Brasil em parceria com a
Fundagao Carlos Chagas (FCC/SP) e a Rede de Género e Sexualidade (REGES), que abordaram o
tema Educac¢do em Sexualidade e Relac¢des de Género na Formacao Inicial Docente. Disponivel em:
Unesco (2017).
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aspectos religiosos tém influenciado sobremaneira a inclusao de tais tematicas, assim
como o desenho de politicas publicas. Por outro lado, os resultados revelaram como
os grupos e os nucleos de pesquisa tém sido grandes aliados nessa discussao no
ambito das universidades.

A partir desse contexto questionamos: quais os desafios da insercao de género
a partir da experiéncia de professoras universitarias feministas que atuam nos cursos
de formacao inicial de Pedagogia? Quais sao os desafios enfrentados por essas
mulheres e como elas tém lidado com a inclusdao dessa tematica nos espagos em que
atuam? Para responder tais questdes, buscamos identificar os desafios da inser¢ao de
género na formacao docente a partir da experiéncia formativa, académica e docente
de pesquisadoras que atuam na area dos Estudos de Género e Educacao em cursos
de Pedagogia.

Os procedimentos da pesquisa contaram também com a realizacao de
entrevistas semiestruturadas com quatro professoras feministas nomeadas pelos
pseudonimos Patricia Galvao, Leila Diniz, Virginia Woolf e Frida Kahlo, que lecionam
em cursos de Pedagogia, sao lideres de grupos de pesquisas sobre género na educagao,
localizadas através do Diretdrio de Grupos de Pesquisa no Brasil do CNPq, e
mostraram interesse de participar da pesquisa, conforme apresenta o Quadro 1.

Quadro 1 - Caracterizagdo das participantes da pesquisa

Tabela 1.
Pseudénimos Regido do Curso em que 1d Tempo de Nivel de
. . ade O ~

Brasil Leciona Docéncia Formacao

Patricia Sul Pedagogia e 60 34 anos Doutorado
Galvao Licenciaturas em Educacao

Leila Diniz Sul Pedagogia e 60 39 anos Doutorado
Licenciaturas em Educacao

Virginia Sudeste Pedagogia 47 22 anos Doutorado
Woolf em Educacao

Frida Kahlo Sul Pedagogia 50 23 anos Doutorado
em Educacdo

Fonte: Elaborado pelas autoras.

A pesquisa apresenta um recorte regional, pois todas as entrevistadas atuam
em IES do Sul e Sudeste, regides nas quais se concentra a maior parte das IES brasileiras,
considerando ainda que a regido Sul tem despontado como reduto politico conservador.
Cada uma das professoras recebeu um nome ficticio, escolhido para preservar suas
identidades e evitar qualquer associagdo que pudesse dar indicios de quem sao as
participantes. Os nomes escolhidos representam mulheres escritoras, ativistas,
intelectuais e feministas empenhadas na transformacao da sociedade. A escolha dos
nomes ficticios (Frida Kahlo, Patricia Galvao, Leila Diniz e Virginia Woolf) nao tem
nenhuma relacao direta com as participantes da pesquisa, mas objetivou homenagear a
diversidade de mulheres que nos impactaram com as suas ideias emancipadoras
feministas, ocupando espagos e marcando posi¢oes de ativismo na sociedade.

Através de entrevistas semiestruturadas com essas quatro professoras, foi
possivel captar experiéncias, valores, opinides, aspiracOes e motivagdes das
entrevistadas, segundo os critérios e interesses do tema investigado. As entrevistas
semiestruturadas permitiram respostas mais abrangentes e espontaneas, que
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possibilitaram uma abertura e uma proximidade maior entre entrevistadora e
entrevistadas ao tocar em assuntos complexos e delicados. As informacoes de
caracterizacao das entrevistadas foram coletadas inicialmente através da Plataforma
Lattes e, posteriormente, por meio de entrevistas, como uma forma de compreender
quem sao essas participantes da pesquisa e quais foram seus percursos formativos,
académicos e docentes. Diante deste contexto, a pesquisa traz as experiéncias dessas
mulheres pesquisadoras, lideres de grupos de pesquisas, buscando conhecer suas
narrativas e vivéncias, bem como tentando desocultar suas vozes e conhecer os
desafios de seus fazeres docentes no contexto universitario.

Apesar dos estudos de género na educacao terem ganhado forca desde os anos
1980 e ja se consolidarem em diversas institui¢des de ensino superior, por meio de
centenas de grupos de pesquisa, temos ainda muitos desafios para incorporar ao projeto
politico pedagdgico das licenciaturas, em especial a Pedagogia, tal debate, como
revelam as narrativas de quatro professoras universitarias.

Com o preocupante cendrio cultural e politico que vivemos hoje, com as
diversas influéncias que procuram impedir o uso do género e assumem a forma de uma
verdadeira cruzada antigénero (Vianna, 2020), em que questionam a pertinéncia da
discussao de género no ambito educacional, se faz relevante trazer as reflexdes sobre
formagao docente e a insercao de género nos cursos de Pedagogia a partir das vozes
potentes dessas mulheres.

Politicas para Inclusao do Debate de Género na Formacao Inicial

Trazemos para esta reflexao dois importantes relatdrios da UNESCO que foram
produzidos no contexto do “Semindrio Educacdao em Sexualidade e Relag¢oes de Género
na Formacao Inicial Docente no Ensino Superior” (2014, 2017). As discussoes realizadas
apontaram dados relevantes ao apresentar um mapeamento que traz os entraves e os
avangos da discussdo de género na educagao, bem como apontam a caréncia desse
debate formativo e detectam que ha somente tentativas isoladas de discussdao na
formacao docente inicial.

O primeiro relatério (2014) é resultado do semindrio realizado em 9 de outubro
de 2013, na Fundagao Carlos Chagas, que contou com ocupantes de catedras da
UNESCO, pesquisadores/as de ensino superior e membros da organizacdo ECOS
(Comunicacao em Sexualidade). O encontro foi concebido em virtude da obra
Orientagdo técnica internacional de educacdo em sexualidade*, adaptada para o contexto
brasileiro e voltada para a preocupag¢ao com a formacao inicial docente em relac¢ao as
tematicas de género e sexualidade e a elimina¢do das violéncias; o trabalho afirma o
papel do/a professor/a como central na promogao de mudangas sobre essas questdes,
alertando para a necessidade dessas discussoes na formagao inicial.

O relatorio ja observava que as discussoes com relacao a tais tematicas tinham
sofrido retrocessos, principalmente no tocante as politicas publicas. Mas mesmo que
nao houvesse uma politica de Estado, ainda havia naquele momento certa “liberdade”
para discutir essas questdes. Porém, o relatdrio ja alertava para o crescente poder de

4 Orientagao técnica internacional sobre educagao em sexualidade, UNESCO (2010).
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grupos religiosos e conservadores na sociedade e, em especial, frente as instituicoes
publicas educacionais e aos poderes legislativos em todas as esferas (municipal,
estadual e federal). O documento mostrava ainda como as agendas de género,
sexualidade e diversidade tinham sido utilizadas como moeda de troca em negociagoes
politicas, provocando muitos retrocessos, considerando a proximidade dos momentos
eleitorais, como o ocorrido em relacao ao Kit Escola Sem Homofobia®.

O relatdrio alertava para o pequeno ntimero de pesquisas na area de formacao
de professores/as ligadas ao género, para a dependéncia de iniciativas individuais com
relacdo a inser¢ao dessas tematicas na formagao docente inicial, para a auséncia de
género em um curriculo integrado de forma permanente e independente de se ter
um/uma especialista na tematica no corpo docente da universidade. Ele apontava que
era necessaria uma maior articulagdo entre as varias areas disciplinares que pesquisam
género e sexualidade dentro da wuniversidade, indicando a necessidade de
institucionalizar tal debate nesses espacos.

O relatdrio também chamava aten¢ao para uma desarticulagao com o suposto
campo macro de educagao: a falta de debates com aqueles que formulam as politicas
publicas de educagao das areas de curriculo, avaliagdo e orcamento, nas quais essas
tematicas eram contempladas; a falta de se pensar a pratica docente com relagao ao
género e a sexualidade, pois as discussdes eram realizadas e concentradas nas
disciplinas sobre os fundamentos; a dificuldade de se levar o debate apresentado no
semindrio para os pares nas instituigdes de ensino superior (IES); a dificuldade de fazer
o assunto chegar a reestruturagao dos curriculos dos cursos de Pedagogia. A tematica
adentrava a educacdo muito tardiamente. O documento destacava inclusive a
necessidade de mostrar nas pesquisas os impactos dessas discussdes que tém sido
realizadas para medir os resultados em avaliagdes externas e internacionais.

A tentativa de inser¢ao dessa discussao na formacao docente inicial
tem sido realizada de forma isolada, por iniciativas individuais de
professores e pesquisadores das universidades publicas e de algumas
particulares. A grande aliada dessa insercao tem sido a criagao por
docentes das universidades de grupos e ntcleos de pesquisas que
discutam as tematicas de género, sexualidade, diversidade sexual e
raca/etnia. Ainda assim, as disciplinas que tém sido oferecidas em
sua maioria ndo fazem parte integrante dos curriculos formais dos
cursos de formagao docente. Portanto, é necessaria uma discussao
sobre a reestruturagao desses curriculos de modo que os temas
apresentados nesse semindario passem a ser obrigatdrios na formacao
de profissionais da educagao no Brasil (UNESCO, 2014, p. 14).

O relatdrio salientou que, apesar dos impasses e retrocessos nessa discussao,
houve também avancos destacados como a Conferéncia Nacional de Educacao
(CONAE); a Conferéncia das Mulheres; o Plano Nacional de Politicas para as Mulheres;
os Programas e Projetos e a Formacao Continuada da Secretaria de Educagao,

5 O Projeto Escola Sem Homofobia articulado ao programa Brasil sem Homofobia foi desenvolvido por
importantes ONGs com a supervisao do Ministério da Educagao. Trata-se de um material educativo
que aborda de modo sistematico a homofobia. Foi vetado em 2011 ap6ds pressao dos religiosos no
Congresso Nacional (Vianna; Unbehaum, 2016).
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Alfabetizacao, Diversidade e Inclusao (SECADI)% os grupos de pesquisas nas
universidades; a ampliagdo do ntiimero de disciplinas ofertadas que contemplem a
tematica, ainda que na sua maioria eletivas e optativas. Apesar de as politicas ptblicas
de educacgao e dos marcos normativos possibilitarem a insercao da discussao de tais
tematicas no ambito da educacao, a conjuntura ndo parecia mais ser favoravel a isso, e
as/os profissionais da educagao tinham pouca ou nenhuma formacao necessaria para
debater os temas.

Desse modo, ele ja alertava para a necessidade de se refletir sobre o cendrio de
retrocesso, uma vez que as discussoOes sobre género e sexualidade estao diretamente
ligadas aos indicadores de qualidade da educacao e da satide. O documento apontava
que era necessario reagir, somar forcas em defesa da laicidade e nao recuar com relagao
as conquistas das ultimas décadas, e destacava ainda a necessidade de as tematicas
serem incluidas no curriculo da formacgao inicial e continuada de docentes. Ele
salientava também a importancia das articulagdes de entidades, pessoas e movimentos
da sociedade civil, que buscam incidir politicamente para que a educagao em
sexualidade seja reconhecida como parte dos direitos humanos. E, principalmente,
ressaltava a necessidade de sensibilizar universidades, sociedade civil e drgaos
governamentais sobre a importancia da inclusao do debate de género e da educacao em
sexualidade na formagao inicial de professores/as, por meio da oferta de disciplinas nos
curriculos (UNESCO, 2014).

Ja o segundo relatério (UNESCO, 2017), concernente ao segundo “Semindrio
Educacao em Sexualidade e Relacoes de Género na Formacao Inicial Docente no Ensino
Superior”, realizado no ano de 2015, retomou as discussoes realizadas no primeiro
semindrio, apontando para os desafios persistentes no campo e para a existéncia de
preconceitos em relagao as tematicas de género e sexualidade nas IES bem como para
questoes ideoldgicas de natureza religiosa que limitam a inclusao dos temas. Os debates
trouxeram diferentes destaques e importantes contribuicdes para pensar género e
sexualidade nos curriculos, nos planos e programas de educacao, bem como revelaram
a importancia de revisar os projetos politicos pedagogicos das licenciaturas, da
realizacdo de foruns de sensibilizacdo para o tema nas IES, com a parceria entre
academia e gestores (proponentes de politicas publicas) e com outros setores como meio
de fortalecer a regulacdo da tematica nas Diretrizes Curriculares Nacionais e buscar
promover a avaliacdo institucional nos cursos de graduag¢dao. O documento também
aponta para a importancia da atuagao de coletivos universitarios, com foco no debate
sobre violéncias, assédios e abusos, por meio de uma linguagem escrita e imagética nao
discriminatoria, alertando para a necessidade da institucionalizagdo por meio de
disciplina especifica obrigatdria (UNESCO, 2017).

O documento recomenda ainda fortalecer grupos na universidade para a
legitimidade do tema, inclusao das tematicas de género e sexualidade nas diretrizes
das licenciaturas, apoiar grupos de assisténcia estudantil que discutem género e
sexualidade, manter e ampliar fomento a pesquisa, levar em consideragdo as
especificidades regionais de cada IES, reforcar a importancia de educagdo em
sexualidade a partir de marcos legais e acordos internacionais de que o Brasil é
signatario e, por fim, efetivar as propostas nos Planos Nacionais de Educacao em
Direitos Humanos (2007).

6 Secretaria extinta no dia 02 de janeiro de 2019, um dia ap6s a posse do presidente Jair Messias Bolsonaro,
com o decreto n.® 9.465, de 2 de janeiro de 2019 (Brasil, 2019).
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Reafirmando as consideragdoes do primeiro semindrio, este segundo relatorio
continua destacando a formagao docente como um dos campos mais importantes para
se trabalhar as relacdes de género e a educagao em sexualidade e direitos humanos,
associadas as questoes sociais gerais, e aponta para as Diretrizes Nacionais da Formacao
de Professores, bem como para a importancia de se garantir conteudos especificos da
area ou interdisciplinares de modo a contemplar temas como diversidades de género,
étnico-raciais, religiosas, etc. As conclusdes do relatério entendem que os docentes sao
atores essenciais para uma resposta eficaz no combate as desigualdades, discriminacoes
e violéncias que vivemos no presente, e que desenvolver uma agao critica sobre o
conteddo dos materiais pedagdgicos e mensagens que reforcam preconceitos e
esteredtipos ¢ uma exigéncia precisa ser incorporada na formagdao de docentes da
educacgao basica. Elas apontam para a necessidade de fomentar os aspectos politico e
social de tais debates nos espagos académicos, inclusive na perspectiva das
discriminacgoes e violéncias.

Tais relatérios (UNESCO, 2014, 2017) sao materiais importantes para pensar as
experiéncias das professoras pesquisadoras entrevistadas, pois valorizam as trocas de
diferentes experiéncias formativas e académicas, elementos que potencializam o didlogo
em busca de praticas que possam consolidar a discussao de género na formagao docente
inicial e representam, dessa forma, uma porta de entrada para abordar tematicas
vinculadas a discriminagoes, desigualdades e violéncias presentes no espago educativo.

Experiéncias Docentes: Género para Combater as Desigualdades e
Violéncias

Com o propdsito de conhecer mais e melhor as professoras participantes da
pesquisa, nos aproximamos das experiéncias vivenciadas e das lutas travadas para a
insercao de género no processo formativo docente. Nesse sentido, a pesquisa conta com
as contribui¢des dos estudos feministas e de género, para pensar as experiéncias
docentes. Género coloca-se como categoria util de andlise para pensar as relagoes de
género na universidade, porque se refere a um elemento constitutivo das relacdes
baseado nas diferengas percebidas entre os sexos, sendo a forma primaria de significar
relacdes de poder. Portanto, é relacional, porque marca a experiéncia humana e as
relacdes sociais (Vianna, 2017).

O género informa sobre a vida social, e a distingao sexual é a forma principal
de diferenciac¢do; a legitimacao do género funciona de varias maneiras. Género, desse
modo, € um meio de decodificar o sentido e compreender as relagdes complexas entre
diversas formas de interagao humana (Scott, 1998). “Ele exige a andlise ndao s6 da relagao
entre experiéncias masculinas e femininas no passado, mas também a ligacao entre a
histéria do passado e as praticas histéricas atuais” (Scott, 1998, p. 52). Trata-se de um
alerta para a necessidade de atencao aos sistemas de significados para ver como as
sociedades representam o género e o utilizam para articular regras de relagdes sociais
ou para construir o sentido da experiéncia (Scott, 1998).

Assim, a autora sinaliza que temos de tratar tanto do sujeito individual como
da organizacao social e articular suas inter-relagdes para compreender como funciona
o género. Por isso, importam as relagoes entre as experiéncias individuais, nesse caso,
das professoras pesquisadoras, e as do conjunto da organizagao social, a universidade,
para entender, através das lutas travadas para a legitimacao de género no curriculo, as
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negociagoes e as contribui¢des para pensar projetos politicos de curso, que abarquem
género como uma categoria a ser considerada, como compromisso e reconhecimento
das desigualdades sociais. Podemos apreender a experiéncia como processos pelos
quais sujeitos sao criados, e as situagOes e posi¢des que sao conferidas aos sujeitos ao
longo de sua histdria. A experiéncia

[...] ¢ uma parte tdo integrante da linguagem cotidiana, tdo imbricada
em nossas narrativas que parece futil argumentar em favor de sua
expulsao. Ela serve como uma forma de falar sobre o acontecido, de
estabelecer diferenga e similaridade, de postular o conhecimento que
¢ inatacavel (Scott, 1998, p. 324).

Ao longo desta pesquisa foi possivel ouvir as experiéncias e as histdrias das
professoras, a partir de memorias construidas na vida pessoal e coletiva. Nesse sentido,
podemos compreender a experiéncia como

[...] matéria-prima da vida coletiva e da vida pessoal, que se
produz a partir de lembrangas, muitas vezes ndo conscientes, que
aparecem na memoria. Esta experiéncia, pessoal e coletiva,
constituida por essa rememoragdo tem a poténcia de movimentar a
vida e o mundo - a histéria (Mendonga, 2020, p. 21).

Para além disso, ela pode ser uma importante ferramenta para pesquisa, pois,
segundo a autora, carrega em si a poténcia de transformar o mundo, de desalienar a
consciéncia e de sair da servidao voluntdria.

A estratégia metodologica da pesquisa, que focou nas experiéncias e nas
narrativas das professoras pesquisadoras participantes, trouxe importantes possibilidades
de analise e compreensdo sobre os processos e os desafios de insercao de género na
formacao docente inicial nos cursos de Pedagogia. O ato de poder falar de si, de narrar
seus percursos, assim como rever os processos vivenciados, possibilitou as professoras
feministas pesquisadoras atribuirem, e compartilharem, significados a pesquisa. Suas
narrativas mostram que género ¢ um campo que ainda se consolida e busca
legitimidade na formagao docente. Trata-se de um espaco de disputa, no qual estas
professoras vao provocando, questionando, incomodando e dando visibilidade, a fim
de promover praticas educativas emancipadoras de género.

As andlises revelam como a inser¢ao da tematica tem sido realizada com muitos
esforgos, por estratégias e iniciativas individuais, considerando que os cursos em que
essas professoras atuam ainda ndo abarcam género como obrigatdrio no curriculo. Elas
encontraram brechas institucionais que permitem oferecer os estudos de género por
meio de disciplinas optativas e eletivas, ou transversalizando os debates nos contetidos
de disciplinas obrigatdrias que ministram:

Essa disciplina ndo poderia ser oferecida esporadicamente, de modo opcional
como eletiva, deveria fazer parte do projeto politico pedagogico do curso e ser
obrigatdria. Deveria ser oferecida como uma carta de intengdes da nossa
universidade a sociedade, de comprometimento com a iqualdade de género,
com o término da violéncia contra a mulher e com a iqualdade com todas as
pessoas e, portanto, com a democracia (Entrevista com a professora
Virginia Woolf).
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Na medida que tenho hordrio disponivel que eu oferto. Entdo essa é a questdo,
ela ndo é uma disciplina obrigatdria. Temos a perda de ndo ter uma disciplina
obrigatoria. Isso ndo garante que todos que saem do curso, passaram por essa
disciplina. Por mais que a gente lute e se esforce ofertar sempre que possivel,
para mais pessoas poderem usufruir das discussdes, isso ndo garante
(Entrevista com a professora Frida Kahlo).

Na formacao inicial, ndo ocorre a implementacao devida e ha descontinuidades
nas politicas, como destacam as professoras ao ressaltar que os regimentos, as leis e as
politicas publicas sao marcos importantes na efetivacao de género no curriculo. Elas
alertam ainda para o perigo de solugdes paliativas, como as propostas de abordar a
tematica por meio de semindrios ou outros formatos esporadicos, medidas que tentam
sanar esta lacuna, mas revelam o status ainda secundario da tematica e a falta de
obrigatoriedade do debate:

Ninguém vai defender que curso de Pedagogia, ndo tem que estudar
metodologia de ciéncias [...], mas, quando se trata da discussdo de género,
ouvimos “ndo pode ser um tépico na ementa?”, “ndo pode ser discutido na
forma de semindrios?” Entdo é uma questdo supérflua? Género ainda

enfrenta muitas disputas (Entrevista com a professora Leila Diniz).

Quando eu coordenei o curso de Pedagogia e insisti em colocar uma
disciplina género na educacgdo, ai me jogaram para uma eletiva, optativa, por
conta da falta de espaco no curriculo, enfim, eu fiquei muito irritada
(Entrevista com a professora Patricia Galvao).

A insisténcia pela criacdo de espagos de insercdo do debate de género na
educacao, e género enquanto um campo de disputa, revela as desigualdades presentes
no curriculo, que ainda ndo deu conta de incorporar em seu escopo uma discussao que
atravesse a formacao docente inicial. As professoras pesquisadoras apontam para os
argumentos que tentam impedir a inclusao de género como uma disciplina presente no
Projeto Pedagogico do Curso, ou tentam colocar o debate em outros formatos esporadicos,
supérfluos, com a sugestao de semindrios. As experiéncias revelam uma grande resisténcia
por parte da equipe docente de se comprometer com a importancia da tematica,
utilizando diferentes argumentos para nao incluir género, preocupagao que parece ter
centralidade para as professoras pesquisadoras e nao no projeto politico da instituigao:

Eu que dei 0 nome da disciplina, criei a disciplina como optativa, depois eu
fiquei insistindo em reunido de departamento colocando como ponto de
pauta para ela virar uma disciplina eletiva e entrar no Projeto Pedagogico
do curso. Teve um professor que me disse: “vocé vai embora e o que
acontece?” (Entrevista com a professora Virginia Woolf).

Tem género porque eu estou ld. Vejo que é assim, quando tem alguém que
estd atuando nesse campo temitico, consegue provocar essa discussio. Se
ndo tem alguém nesse campo temdtico a discussio desaparece. Ndo hd uma
preocupagio teorica dos cursos de Pedagogia, nio hd essa preocupagio
teorica colocada. Ela é assumida, ela é problematizada, ela é considerada,
quando alguém que venha deste campo e movimenta (Entrevista com a
professora Leila Diniz).
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A defesa da tematica por parte das professoras pesquisadoras as coloca em um
contexto de disputas para garantir essa discussao no curriculo, exigindo a construgao
de muitos e bons contra-argumentos para garantir a inser¢ao da tematica. A prevengao
da violéncia de género ¢ um dos argumentos para apoiar a implementacao de
iniciativas educacionais relacionadas as diferencas de género. Incluir género na
formacao docente inicial envolve questionar também as marcas de violéncia, da
reprodugao de preconceitos e discriminagdes no contexto das relagdes na universidade.
Este nao seria realmente um objetivo tao importante se a gravidade do fendomeno nao
fosse reduzida e negada pela onda de conservadorismos que vivemos, por exemplo,
ao julgarem os dados sobre feminicidios nao confidveis ou argumentarem que os
termos da questao foram agora invertidos e que sao os homens o objeto de violéncia
de género (Poggio, 2015).

Olhar para os constrangimentos, discriminagdes e violéncias de género no
contexto universitario, ao longo do processo formativo, também se mostrou relevante
quando tratamos das experiéncias e narrativas das professoras pesquisadoras sobre
género. As varias formas de violéncia, fisica, verbal, sexual, psicoldgica, nao ocorrem
isoladamente e podem estar presentes na experiéncia formativa no contexto da
universidade. As professoras pesquisadoras revelam a necessidade de combater as
diferentes situagOes de enfrentamento, como, por exemplo, as negociagdes para a
insercao de género no curriculo, com argumentos, estratégias, planejamento e lutas
contra a invisibilizacdo do campo em que atuam, contra a segregacdo, o sexismo, o
machismo e o patriarcalismo.

As experiéncias e narrativas das professoras pesquisadoras descortinam
também os estereotipos e preconceitos reproduzidos dentro do espaco da universidade.
Diante das violéncias no contexto universitario, trotes, homofobia, lesbofobia e
discriminacdo de género e até abusos sexuais e estupros dentro desse espago, as
professoras pesquisadoras trazem relatos muito importantes, que mostram o perigo de
a violéncia estar sendo silenciada nao somente no ambito privado, mas também em
nivel institucionalizado no contexto universitario:

Na universidade no ano passado teve o estupro de uma jovem. O trote também é
extremamente violento, sexista, homofobico, e a universidade nio quer olhar, ela faz um
siléncio para aquilo que estd berrando o tempo todo. Hoje, eu coordeno uma pesquisa
quantitativa na universidade sobre violéncia de género no ambiente universitdrio. Fiz
em parceria com uma outra professora, daqui do estado, tem dados que a gente ndo
supde, como a violéncia, onde ela acontece, a sutilidade. E bem interessante. Entdo como
eles gostam de dados quantitativos, mando dados quantitativos, vio entender e vio
interpretar esses dados (Entrevista com a professora Leila Diniz).

Teve um trote aqui chamado “Caloura cara de sapatdo” e como resposta eu fiz a reitoria
se retratar, fazendo uma campanha de visibilidade lésbica, eu fiz a campanha e a reitoria
assumiu [seu erro] (Entrevista com a professora Virginia Woolf).

A questao da violéncia precisa ser problematizada, a fim de se construir
estratégias e meios para interromper essas praticas discriminatorias e violentas.
Percebemos a caréncia de debates que tratem dessa questao, acendendo um alerta para
que a violéncia na universidade seja observada com mais aten¢ao. Ana Buquet Corleto
(2020) traz contribuigdes importantes para pensar a universidade, com iniciativas contra
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as violéncias de género nesse contexto, e propde institucionalizar e transversalizar a
perspectiva de género em trés eixos: regulacdes, estruturas e politicas publicas no
ensino superior. Ela também sugere que as institui¢des educacionais teriam de elaborar
suas normativas com base nos padrdes nacionais e internacionais de direitos humanos
e igualdade de género, além da criacao de regulamentos especificos para promover a
igualdade de género nas comunidades e outros espacos, para abordar, investigar, punir
e erradicar a violéncia de género. Estas sao a¢des que extrapolam o debate da inclusao
de género na constituicao das matrizes curriculares, mas estao no campo das relagoes e
agOes tao relevantes para este debate que trata da formacao docente.

As experiéncias das participantes também apontam algumas dire¢des
possiveis para o debate sobre a violéncia de género nas universidades, revelando que
o espago da docéncia nao pode invisibilizar situagdes de abuso ou constrangimento
de género. Isto ¢, falar sobre género no processo formativo docente configura-se como
um desafio bastante inquietante diante desse momento de despolitizagao da educagao,
de conflito em torno dos direitos, entendidos como uma ameacga, e de reformas
educacionais sob tensao.

As narrativas das professoras pesquisadoras trazem suas respostas diante do
atual contexto politico, que exige enfrentamento. Os resultados revelaram como seus
grupos e os nucleos de pesquisa tém sido aliados nesse processo, com atividades de
pesquisa e de extensao, que se refletem em proposi¢des e organizacdes de comissoes e
grupos de enfrentamento as violéncias, em campanhas e redes, que ajudam a retirar da
invisibilidade tais problemas e buscam a criacdo de medidas institucionais de
eliminagao das desigualdades:

O campus recebeu dentincias aqui na regido ‘meu professor assediador’, citaram a
unidade daqui do campus. Ao vir de fora para dentro, a questdo sensibilizou o diretor
do campus, que me chamou e falou ‘a gente tem que fazer alguma coisa’ e falei ‘entdo
vamos pensar no observatorio de violéncia de género, vamos fazer uma comissio com
estudantes, professoras’. Olha, para vocé ver a importincia, sio duas professoras
colaboradoras que estdo indo pra comissdo, professora efetiva ndo vai para comissio,
‘ah, discutirisso [...]" (Entrevista com a professora Leila Diniz).

Tem que ter procedimentos internos e requlamentos. Eu ndo fico sé com a punicdo, eu
acho que tem que ter agdo educativa, mas a punicdo é importante. Nossos assediadores
tém que ser punidos, porque sendo eles vio fortalecer a violéncia. Entdo a universidade
institucionalmente, so se preocupa quando algum caso grave se torna publico, o que eu
lamento. A gente devia olhar internamente para isso que estd acontecendo, e todo
mundo finge que ndo vé, finge que ndo ouve, porque a violéncia tende a se agravar
(Entrevista com a professora Leila Diniz).

Diferentes a¢des vao sendo construidas diante da possibilidade de se tirar da
invisibilidade, desconstruir e problematizar os contextos de violéncias, como uma
violagao dos direitos de estudantes ou docentes, que impegam a capacidade coletiva de
alcancar uma educagao de qualidade. As professoras deixam um alerta para que a
violéncia na universidade seja observada e problematizada com mais atencgao:

As relagoes de género vividas dentro da universidade sdo extremamente conservadoras.
N0s tivemos dentro da universidade, um grupo que estudava a violéncia de género,
elaborava cartazes e outras acdes. Os alunos até tiravam sarro, mas nos nio deixamos,
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ndo desistimos, aos poucos conseguimos visualizar mudancas. Normalmente as
meninas sdo as primeiras a tentar questionar. O género briga o tempo todo ali dentro
(Entrevista com a professora Patricia Galvao).

Entdo, a gente tem que ter campanha. Se a gente ndo mudar e ndo expuser as figuras a
violéncia vai se perpetuando. Comegamos a expor as pessoas que eram contra a campanha,
que debochavam da campanha lésbica, que eram miséginas. Aquele professor 14? Que
fica assediando as alunas dentro do gabinete? [...] Meses depois o professor foi mandado
embora, porque assediava alunas (Entrevista com a professora Virginia Woolf).

As falas também apontam algumas dire¢Oes possiveis para o debate sobre a
violéncia de género nas universidades, revelando que o espaco da formagao docente na
universidade ndo pode invisibilizar situagdes de violéncia de género. Diante das
violéncias vivenciadas no contexto universitdrio, as professoras pesquisadoras revelam
também suas estratégias, perspectivas e formas de intervengao, a partir de pesquisas e
campanhas de conscientizacao. Trata-se, portanto, de engajamentos e agdes politicas
importantes que contribuem de forma significativa para o combate a varias formas de
violéncia praticadas nas universidades. Nesse sentido, as professoras pesquisadoras
também procuram manter a funcao social da universidade, uma vez que estdao
comprometidas em salvaguardar os direitos humanos, negligenciados pela universidade,
que silencia ou nao trata como demandas a discussao e resolucao das violéncias.

Suas experiéncias revelam a necessidade de um projeto de educagao que
conecte teoria e pratica, fundamental para desconstruir os discursos de misoginia,
atento a supostas subversdes de valores, de conceitos, envolvendo um complexo
processo formativo subjetivo e profissional. Suas experiéncias nos mostram ainda que
€ preciso pensar uma pedagogia critica, que desafie as rela¢Oes hierarquicas de género
dominantes, isto €, uma pedagogia com carater politico de emancipagdo, que questione
a construgao de um conhecimento supostamente neutro e natural (Brunila, 2019), que
possa, assim, transformar as rela¢des sociais desiguais e servir de instrumento de
resisténcia para o campo educativo.

A cultura institucional das universidades tem significados tradicionais
profundamente ancorados, em que o masculino e o feminino se opdem através das
disciplinas do conhecimento, hierarquias, espacos, etc. Corleto et al. (2013)
compreendem que hd um cendrio de muita desigualdade na universidade, em que
homens e mulheres desenvolvem papéis diferenciados, e, nesse sentido, as institui¢des
de ensino superior sdo reprodutoras de uma organizagao hierarquica em que os homens
estao “acima” das mulheres e isso se sustenta com a divisao sexual do trabalho, com a
avaliacao diferenciada das disciplinas, que se refletem também na pesquisa, como nos
indica a professora Patricia Galvao ao compartilhar conosco o questionamento
recebido: “Vocé pesquisa mulheres?”

Ana Buquet Corleto (2020) defende os estudos de género como uma
contribui¢do inovadora para as institui¢does de ensino superior. Além disso, destaca que
uma das contribui¢des do feminismo se concentra na potencialidade do conceito de
género para analisar e compreender as desigualdades entre homens e mulheres,
servindo como fonte fundamental para a implementacao de politicas publicas. A autora
sugere ainda que as universidades deveriam ter entidades académicas especializadas
em estudos de género para pensar os problemas sociais que requerem atencao das
politicas publicas, entre outras dimensoes.
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Assim, a promogao da igualdade de género, bem como a eliminagao das
violéncias, requer estruturas especiais: para que as universidades possam promover a
igualdade de género e erradicar a violéncia, precisam contar com instrumentos
especificos para prevenir, atender, punir e erradicar a violéncia de género, que devem
ser autdbnomos para que se tenha possibilidade de operacionalizar a politica
institucional de género em sua comunidade.

Consideragoes Finais

Os movimentos antigénero no Brasil geraram impactos significativos na
educacao, mobilizaram discursos antifeministas e cis-heteronormativos que se refletem
no processo de formacao docente. Se, por um lado, foi possivel observar tentativas de
silenciamento e um clima de tensao e indignagao envolvendo o debate de género, por
outro, o debate aparece ainda como mais proficuo, porque as relagdes e conflitos de
género estao recebendo atencao, de modo a suscitar questionamentos de certezas e
promover debate, desvendando género como elemento fundante nos processos
formativos docentes. As vozes das professoras pesquisadoras destacam a poténcia de
uma Pedagogia Critica Feminista, que tem um papel central na construcao de formas
de contrapolitica. As reflexdes podem nos apontar a importancia do feminismo
universitario para a construgao de uma universidade responsavel, comprometida com
a democratizacao, equidade, justica social, que desenvolva pesquisas analisando a
persisténcia da discriminagao de género e sexual, promovendo redes, estratégias e
diretrizes para combaté-la.

As experiéncias e narrativas docentes nos ajudaram a construir um olhar
analitico para enxergar as diferencas sociais e também o processo histdrico de
construgao e reprodugao das desigualdades de género, o que pressupde questionar as
hierarquias e os valores de superioridade e inferioridade, ainda presentes em espacos
educacionais e politicos como a universidade. Assim, “A diferenga protege nossas
caracteristicas identitarias, enquanto que o direito a igualdade protege os individuos,
cujas caracteristicas sao motivos para exclusao e discriminagao” (Unbehaum, 2014, p. 16).

As temadticas de género ocupam espago na universidade em virtude de
professoras pesquisadoras feministas provocarem os deslocamentos nas instituigdes,
contrapondo-se a paradigmas tradicionais nesses espacos, que muitas vezes sao
reprodutores de esteredtipos, perseguindo estratégias de implementagao de género e o
compreendendo como algo imprescindivel na formac¢dao do/a futura/o formador/a,
como um modo de abalar os pilares do androcentrismo, para uma educacao critica e
igualitaria. Suas vozes ecoam ao falar sobre as contradi¢des e tensdes existentes nas
sociedades e, consequentemente, nos cursos em que estao envolvidas, potencializando
transformagoes nos espagos que ocupam dentro da universidade.

As possibilidades para pensar-se diante de género, como uma orientagao e
estratégia para a educacdo, a partir das experiéncias e narrativas destas professoras
pesquisadoras, ajudam a problematizar as desigualdades e valorizar as diferencas dentro
do contexto formativo docente, pensando também em didlogos entre as pesquisas de
educacgao e o campo de género no ambito académico. Os debates de género atrelados as
desigualdades, as violéncias contra a mulher e contra pessoas LGTBQIA+ revelam
problemas ainda nado internalizados pela conscientizac¢ao social e educacional, havendo,
com isso, uma tentativa de anulacao desses debates nas institui¢coes de educacao.
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Os espagos formativos podem ser lugares importantes para que a educagao
possa reagir, com o objetivo de alertar para a responsabilidade e para o compromisso
da construgao de processos educativos livres de esteredtipos de género. “O ato de
educar nao é desprovido de intencionalidade politica, seja para a submissao ou para
emancipag¢ao humana” (Silva; Faria; Finco, 2019, p. 66). Portanto, a questao da educacao
e do posicionamento politico torna-se mais complexa e urgente. Neste sentido, pautar
a conquista de direitos a partir dos direitos humanos é uma das questdes centrais com
vistas a protecao do direito a vida, dados os altos indices de feminicidio e violéncia de
género, que trazem a urgencia da perspectiva feminista para a formagao docente.

As experiéncias dessas mulheres convidam-nos a refletir sobre as disputas no
contexto universitario, no espaco do curriculo e na institucionalizacao de género, que
se mostraram acirradas, envolvendo multiplos sujeitos e narrativas. Elas nos fazem
enxergar os desafios ainda imensos que estdao pela frente quanto a institucionalizagao
do campo, pois € de extrema relevancia legitimar o debate de género no interior da
academia, ndo s6 no campo especifico feminista, privado, mas no contexto geral do
ensino superior, como uma forma de ndo negligenciar as opressdes e violéncias
estruturais contra as mulheres e outros grupos marginalizados, e como forma de
compromisso com a democracia, contribuindo assim para o debate tedrico na
construcao de alternativas no espago da universidade.

Diante desta complexidade, essas mulheres colocam-se em meio a disputa, nao
s6 no ambito do curriculo, mas como uma forma de institucionalizar género, como uma
politica institucional, que lanca mao do compromisso com o reconhecimento e a
eliminagao das desigualdades na nossa sociedade, através de uma construgao a partir
da epistemologia feminista e de género para os cursos de formagao docente. A discussao
sobre formacgao inicial nao é simples, ainda mais quando envolve pensar um curriculo
para profissionalizar com autonomia e capacidade critica (Unbehaum, 2014).

As contribuig¢oes dos Estudos Feministas e Estudos de Género revelam-se como
poderosas ferramentas tedricas, politicas e educacionais para auxiliar no reconhecimento
das desigualdades sociais e no combate as violéncias, para subsidiar os debates
necessarios e urgentes na formacao docente. Pensar na perspectiva historica feminista
e na inclusao de género na formacao docente inicial coloca-nos muitos desafios diante
do questionamento sobre a construgao do conhecimento tomado como neutro e natural
na sociedade, uma vez que a naturalidade pode esconder processos historicos e sociais
que demandam problematizagoes, deslocamentos e rupturas para transformar a realidade.

Educar para a igualdade de género e o combate a violéncia exige acdes
articuladas de comunicacao didatica, educacao e formacao, acdes de conscientizacgao,
através da concretizagdo de um projeto educativo que possa representar a base para a
construgao de relagdes nao discriminatorias entre homens e mulheres, a partir do
envolvimento das universidades nos cursos de formacao voltados a sensibilizacao,
informacao, prevencao e desenvolvimento do pensamento critico.

Para finalizar, destacamos a relevancia das institui¢oes de ensino superior e o
processo de formacao docente inicial como espagos potentes para as possibilidades de
rompimento de paradigmas ainda presentes em nossa cultura e sociedade. Abordar as
perspectivas criticas que incluam as lentes de género feministas na formacao docente
significa refletir sobre as relagoes de poder em nossa sociedade, questionando o papel
social e politico das universidades, problematizando e construindo estratégias
pedagdgicas para combater as desigualdades e as violéncias de género.
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