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POR

Rodrigo Manoel Dias da Silva'

justica social é um dos temas mais desafiadores e instigantes do pensamento

social e socioldgico contemporaneo. Frangois Dubet, renomado socidlogo

francés, é um dos destacados intelectuais que tem procurado contribuir
sistematicamente neste debate, sobretudo por seu interesse em compreender as
dinamicas sociais que tém favorecido a multiplicacgdo dos registros de
desigualdades sociais (DUBET, 2003), assim como em analisar os processos de
exclusdo e de injustica social nos contextos escolares e nas culturas juvenis
urbanas (DUBET, 2008).

“Repensar la justicia social” (DUBET, 2011)® constitui uma obra de
sistematizacdo do estado atual das discussoes académicas e dos estudos tedricos
sobre a justica social. Neste sentido, o livro procura estabelecer um quadro
analitico e comparativo entre duas grandes concepgoes de justica social presentes
no pensamento contemporaneo, quais sejam: a igualdade de posicoes (posicional
ou de lugares) e a igualdade de oportunidades. Segundo Dubet, ambas almejam
reduzir as tensoes e as contradicoes proprias das sociedades democriticas
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situadas entre a igualdade universal e as desigualdades capitalistas. De certo
modo, a énfase das duas concep¢des consiste em tornar as desigualdades
aceitdveis, mesmo que, 20 mesmo tempo, sejam diferentes e antagonicas entre si.
0 livro situa-se neste campo de problematizacdes e foi organizado em cinco
capitulos.

No primeiro capitulo, o socidlogo francés explicita as principais
caracteristicas historicas e socioldgicas da igualdade de posicoes. O contexto
historico proprio da Revolucdo Francesa e suas afirmagoes da igualdade e da
liberdade de todos os homens inaugura uma contradi¢io que se estendeu por
todo o pensamento social no Ocidente. Tal revolugdo, associada a Revolucio
Industrial e a Cientifica, oportunizou a aceleragdo de processos de mudanca
social, politica e econdmica erigidas sob a égide do Capitalismo; porém esta
ideologia do progresso material trouxe severas consequéncias, pois nao foi por
acaso que o século XIX ficou conhecido como o século da miséria operdria e
urbana. Os tensionamentos entre capital e trabalho, com o advento dos
movimentos operdrios e sindicais, favoreceram a conquista de alguns direitos aos
novos (e milhares) trabalhadores urbanos, construindo, nos termos de Robert
Castel (2003), uma “sociedade salarial” capaz de enfrentar a “questdo social”. Os
direitos sociais tornar-se-iam um instrumento capaz de assegurar uma vida digna
aqueles que ocupassem uma posi¢ao social menos favorecida.

Este argumento nao s6 auxilia na compreensio de uma determinada
representacdo da vida em sociedade, como também traz em si um modelo de
justica social. Este modelo inspirou-se “nas ambigoes socialistas e nas utopias
comunistas” (DUBET, 2011, p. 18, tradugdo do autor®), prioritariamente imbuido
na reducio das desigualdades entre as posicoes sociais. Nos paises europeus, o
modelo desencadeou um Estado de Bem Estar Social relativamente forte, cujo
principal instrumento de intervengdo politica foi a redistribui¢do econdmica. Ou
seja, nao podemos deduzir que este modelo de justica social configurou-se apenas
como filosofia abstrata ou como uma ordem moral. Ele tem representado um
conjunto de escolhas politicas e de priticas sociais. Assim, nao se,

[...] impediu que a igualdade de posicdes tenha sido promovida (e siga
sendo amplamente apoiada) por atores individuais e coletivos que
tenham convertido a luta de classes em compromissos sociais € em
regras de direito. Criou-se um mecanismo que transforma os conflitos

3 Todas as tradugdes deste livro, presentes nesta resenha, foram realizadas pelo autor.
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sociais em participagio politica, em redugdo de desigualdades e em
integracdo social (DUBET, 2011, p. 22).

Esta ideia de justica orienta-se pela reducdo das diferencas entre as
posicoes sociais, tanto no que concerne a protecao dos atores através de garantias
salariais, como pela consolidagio de direitos 2 educacio, a satde, a habitagao, a
aposentadoria, etc. Nestes termos, Dubet nos esclarece que a justica posicional
decorre dos conflitos entre capital e trabalho tipicos do mundo moderno, os quais
compuseram a agenda historica dos movimentos operarios e dos partidos politicos
da esquerda. Sendo assim, posteriormente, este modelo representou a garantia de
servigos estatais em “um contrato de solidariedade ampliado” (DUBET, 2011, p.
25), onde a igualdade de acesso a escola republicana tornou-se um exemplo
emblemdtico. A escola republicana buscava assegurar condigoes escolares que
reduzissem as diferengas entre as posicoes, entretanto “sem alterar a estrutura
social e suas hierarquias” (DUBET, 2011, p. 27). Podemos observar outra
contradi¢do deste modelo de justica social quando pensamos na situacio social
das mulheres nos tltimos dois séculos. As mulheres obtiveram diversos avangos
no plano da garantia de direitos relacionados ao trabalho, porém permaneceram
por muito tempo definidas como sujeito em um mundo masculino que as
subalternizam. Mais do que isso, para Dubet, “o atraso das mulheres em matéria
de igualdade exp0e a tensdo interna na igualdade de posicoes entre a logica da
igualdade e a logica da seguridade social” (DUBET, 2011, p. 28). No limite desta
argumentagao socioldogica, nao podemos confundir igualdade e seguridade social.

No segundo capitulo, Frangois Dubet procura indicar e analisar as criticas a
igualdade de posicoes. O autor parte do principio, ji exposto em elaboracao
anterior (DUBET, 2003), de que as ambigdes politicas dos programas
governamentais podem omitir vicios ou mesmo a auséncia de percepcao de que
as desigualdades nio so estdveis ou fixas, mas se multiplicam.

0 modelo redistributivo que organiza os principios da igualdade de
posicoes apresenta diversos limites. As sociedades que conseguiram organizar
Estados de Bem Estar relativamente fortes sdo globalmente menos afetadas por
processos de desigualdade, porém paises onde isso nao se deu da mesma
maneira, vide o caso francés, o Estado tornou-se conservador ou corporativo. Isso
significa que as disputas por direitos de redistribuicao (ou de cidadania) ficam
dispersas em uma miriade de disputas e apostas politicas setorizadas. “Por detrds
da igualdade de posicoes se ergue a coalizio dos regimes especiais e de
corporativismos |[...]”, onde “nem todos sdo privilegiados, mas este mosaico de
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estatutos particulares parece intocavel” (DUBET, 2011, p. 34-35). Neste aspecto, é
como se a “questdo social” caracterizada por Castel (2003) se fragmentasse em
multiplas pequenas questdes atinentes a coletivos especificos (médicos,
professores, operdrios, camponeses, etc.).

Nao obstante, diversos diagnosticos cientificos sobre estas questdes
reiteram apontamentos ponderados sobre o poder aquisitivo e de consumo da
populagio, sobretudo das classes médias; entretanto, os mesmos nao mensuram
as “desigualdades novas” e a acumulacio de “desigualdades minusculas”
(DUBET, 2011, p. 37). Dubet pretende destacar que nas margens da igualdade
posicional estao situados grupos considerados minoritirios ou socialmente
discriminados, caso de regides ou territorios desfavorecidos, diferengas
geracionais, grupos etdrios, grupos étnicos, etc. Tais margens se explicitam nos
programas de massificacio escolar, quando estes expdem as fragilidades da
coesdo social, e nas politicas de inser¢ao das mulheres nos mercados formais de
trabalho, pois este fendomeno oportunizou diversas andlises criticas acerca do
acesso enquanto politica exclusiva de democratizagao.

Segundo Dubet, uma tltima circunstancia analitica que revela os limites da
justica posicional diz respeito aos imigrantes. Os Estados nacionais, desde o fim
do século XVIII, foram construidos sob uma dindmica homogeneizadora capaz de
fabricar uma identidade nacional. Porém, os “franceses”, enquanto
representagdo, cada vez mais sdo drabes, negros, africanos ou americanos, pois
“as sociedades nacionais se tornaram pluriculturais” (DUBET, 2011, p. 50). Esse
fato fez emergir disputas por reconhecimento, dado que “nenhum cidadao pode
ser privado de sua cultura e de sua identidade” (DUBET, 2011, p. 50). Portanto, a
critica estabelecida pelo autor a igualdade de lugares nio se refere aos seus
principios e valores, mas a suas praticas e consequéncias.

No terceiro capitulo, o sociélogo francés trata das caracteristicas da
igualdade de oportunidades. Se, por um lado, atribuiu a génese da igualdade
posicional aos tensionamentos entre capital e trabalho produzidos desde a
Modernidade, por outro, confere a igualdade de oportunidades um nascimento
igualmente nobre no contexto da destruicio do Antigo Regime e da emergéncia
dos valores iluministas, na Franca. Neste aspecto, potencializou-se historicamente
enquanto alternativa para o enfrentamento das desigualdades capitalistas. Hoje, tal
perspectiva tem sido reivindicada pela esquerda e pela direita, tanto quanto estd
no cerne das principais teorias da justica, desde John Rawls.
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A igualdade de oportunidades repousa sobre uma ficcio e sobre um
modelo estatistico que supde que, em cada geragdo, os individuos sio
distribuidos de maneira proporcional em todos os niveis da estrutura
social independentemente de suas origens e de suas condigdes iniciais
(DUBET, 2011, p. 54).

Este modelo anula as herangas socioculturais e as diferencas de
escolarizagio enquanto varidveis heuristicas, pois se interessa em enfatizar o
mérito dos individuos, pressupondo que este produza desigualdades mais justas. A
igualdade de oportunidades tem sido privilegiada na construgio logica e
argumentativa das politicas contempordneas, com énfase em sua preocupagao
com aqueles agrupamentos nao representados ou sub-representados nas
reivindicagoes por direitos e cidadania. A equiparacio de situagoes
discriminatorias, as politicas de cotas e as medidas juridicas protetivas sao
instrumentos utilizados para a produgio de justica social.

0Os argumentos a favor da igualdade de oportunidades sdo contraposicoes a
igualdade posicional. Primeiramente, o escopo argumentativo da ldgica das
oportunidades revela os limites e debilidades da outra légica, evidenciando que
diversos grupos nao foram atingidos pela redistribuicao estatal cldssica. Ao mesmo
tempo, modifica as representacoes da prépria sociedade, tendo em vista que
diversos grupos e atores antes “invisiveis” e “silenciados” agora demandam
representacdo politica e novos contratos sociais. Ou, ainda, que o modelo das
oportunidades se impoe quando as posi¢oes se tornam escassas (DUBET, 2011).
Do ponto de vista da designacdo dos atores na constru¢do das politicas, os
operdrios sao tidos como classes desfavorecidas, assim como os bairros populares
passam a ser denominados como bairros desfavorecidos.

Assim, a defini¢ao das posicoes sociais é dada em termos de oportunidades.
Esta representacio assume uma definicao particular de justica social operante no
ambito da luta contra discriminagdes, tal como uma “exigéncia de
reconhecimento” (DUBET, 2011, p. 60). Em termos propriamente socioldgicos, a
categoria classe social € substituida pelo termo minoria. Deste modo, as politicas
sociais deixam de ser universais e tornam-se politicas dirigidas ou focalizadas,
mediante a representacio de uma disputa individualizada pelo atendimento de
demandas particularizadas, ou seja, almeja-se, tal como numa competicao
desportiva, a equidade nos pontos de partida, uma vez que a competi¢do em si
depende do mérito do concorrente.
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No quarto capitulo, por sua vez, Francois Dubet expde suas criticas a
igualdade de oportunidades. A partir da constatagio da intensificacio dos
processos de desigualdade social, o autor evidencia que o argumento que subjaz a
tal igualdade diz respeito a seu olhar dirigido as camadas economicamente mais
favorecidas. As elites sao o pardimetro em uma sociedade das oportunidades.

Em outra linha de raciocinio, podemos considerar que, nesta logica de
justica, as disputas sociais se deslocam da relacao exploragao/trabalho para
discriminacao/identidade (DUBET, 2011). Deste modo,

Conceber as desigualdades em termos de discriminagdes conduz a
hierarquizar as vitimas que tem interesse em exibir seus sofrimentos e
as injusticas que sofrem, com a finalidade de obter a vantagem
diferencial que lhes permitird beneficiar-se com ajudas especificas. O
mundo das vitimas, de outro lado, ndo é necessariamente fraternal:
cada, individuo ou grupo, deve apresentar-se como se fosse mais
vitima que os demais (DUBET, 2011, p. 77).

Este fendomeno conduz, pois, 2 uma competicao entre os atores vitimizados
por alguma condi¢io socialmente desfavordvel. Num jogo movedico e
individualizado de identificacoes, tal como narrado por Stuart Hall (2006), cada
individuo deve mobilizar uma produgio identitiria diante de um repertério denso
e plural. Mesmo em sociedades multi ou pluriculturais, no deixam de crescer
movimentos de afirmacéo identitdria, sobretudo em suas dimensoes fragilizadas e
desprotegidas da intervengdo estatal. Isso significa que a vitimizacao de alguns
grupos culturais deriva de dindmicas de reconhecimento cultural, entretanto o
reconhecimento em questdo desalinha-se da orientacio de representativos
especialistas nesta discussio, caso de Axel Honneth®.

Em sintese,

Como a igualdade de posicoes, a igualdade de oportunidades nao é
perfeita. Substitui identidades e coalizdes de interesses por outras que
sao igualmente rigidas. Em tltima instancia, aceita mais desigualdades
que o modelo das posicoes, ainda que nio sejam necessariamente as
mesmas. De maneira mais fundamental, se apoia sobre um dos

4 Neste particular, Dubet afirma que o reconhecimento é fundamental para a formagao do sujeito,
porém ndo chega a constituir, em Honneth, pelo menos, uma teoria da justica.
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principios de justica mais frageis e mais discutiveis: o mérito (DUBET,
2011, p. 92).

No quinto capitulo, o socidlogo recoloca o quadro comparativo entre os dois
modelos de justica social e assume um ponto de vista analitico favordvel a
igualdade de posicoes. O autor sustenta sua posi¢io 20 mencionar que este
modelo de justica social é mais favordvel aos mais fracos e que, para o
enfrentamento destas questdes sociais, faz-se necessirio perceber o quanto as
desigualdades degradam a vida coletiva. Assim, a multiplicacao das desigualdades
sociais tem comprometido os processos democraticos contemporaneos.

Porém, Dubet enfatiza que outro seria o argumento mais potente a favor da
igualdade posicional. Quanto mais forem reduzidas as desigualdades entre as
posicoes, maior serd a efetividade da légica das oportunidades, tendo em vista que
as distancias entre as posicoes se tornam menores (DUBET, 2011, p. 99).
Observa, entdo, uma relagio de anterioridade, ao considerar que as oportunidades
seriam mais vidveis em uma sociedade mais igualitdria.

Ainda em um exercicio comparativo, diz o autor:

A igualdade de posi¢des me parece assim um projeto mais solido e
mais generoso que a igualdade de possibilidades. E mais sélido porque
induz a2 um contrato social mais aberto, em condigoes de observar com
maior atenco as politicas salariais, de protecio e de transferéncias
sociais. O modelo de igualdade de oportunidades parece dizer sempre,
ao final, que os mais favorecidos nada devem aos demais e que sio
livres de qualquer divida. Mas se esquece que muito que as
oportunidades individuais se beneficiam das inversdes coletivas
(DUBET, 2011, p. 114).

E conclui 0 argumento: “A justica das posi¢des € mais generosa porque nio
permite que esquecamos o que devemos a0s outros; recorda que a producao dos
vencedores nao exige o sacrificio dos vencidos.” (DUBET, 2011, p. 114).

0 autor conclui que ambos os modelos de justica social podem ser
desejaveis, porém faz-se necessdrio elencar prioridades e compreender as
representacoes de vida social que lhes sdo subjacentes. Dubet aposta na igualdade
posicional, ainda que de modo relativo, pois este modelo parece consolidar um
sistema de direitos, obrigagdes e garantias sociais estendidos a toda a populagio.
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Ao mesmo tempo, o referido modelo favorece, a posteriori, a igualdade de
oportunidades, tal como anteriormente descrito, uma vez que visa reduzir as
distancias entre as posicoes.

Em sua conclusao, na condicio de intelectual socialmente comprometido,
Dubet sugere que a igualdade posicional poderia constituir um dos novos
elementos para uma reconstrugdo ideoldgica da esquerda, se esta tiver coragem de
enfrentar seus fantasmas e encontrar-se com outras representagoes politicas da
vida social.

Por fim, entendemos que esta obra constitui um importante marco
analitico para a investigacao dos processos de justica e de injustica social, tanto
quanto para estudos mais aprofundados sobre os modelos de justica que
alicercam as agoes do Estado e as diversas politicas sociais de nosso tempo.
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